_ TARIM ISLETMELERI GENEL MUDURLUGU’NE BAGLI
ISLETME MUDURLUKLERINE 18 SUREKLI iSCi ALIM ILANI

Genel Miidiirliigiimiize bagh Isletme Miidiirliiklerinde istihdam edilmek iizere, 4857 sayili Is
Kanunu ile “Kamu Kurum ve Kuruluslarma Is¢ci Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik” hikimleri kapsaminda Is-Kur (zerinden, Basmnla iliskiler Gorevlisi pozisyonunda 1,
Odaci/Garson/Kat Gorevlisi pozisyonunda 2, Insaat Is¢isi pozisyonunda 2, Sthhi Tesisat¢1 pozisyonunda 1,
At Bakicisi (Seyis) pozisyonunda 2, Kaynakei (Oksijen ve Elektrik) pozisyonunda 2, Tarim Alet ve Makine
Bakim Onarimecisi pozisyonunda 3, Tanker Soforii pozisyonunda 2 ve Traktor Soforii-Siriict pozisyonunda
3 olmak iizere toplamda 18 Siirekli Is¢i alim1 yapilacaktir.

BASVURU SEKLI, YERI VE TARIHI

1. Basvurular Tiirkiye Is Kurumu (ISKUR) internet adresi (https://esube.iskur.gov.tr)
Uzerinden, 21/25.09.2026 tarihleri arasinda elektronik ortamda yapilacaktir. (sahsen, posta veya e-posta
yolu ile yapilan basvurular kabul edilmeyecektir).

2. Her bir aday, ISKUR'un internet sitesinde yayimlanan listedeki isyerlerinden sadece bir is yeri
ve meslek dali i¢in bagvuru yapabilecektir.

A. GENEL SARTLAR

1. 2527 sayili Tiurk Soylu Yabancilarin Turkiye'de Meslek ve Sanatlarini  Serbestce
Yapabilmelerine, Kamu, Ozel Kurulus veya Isyerlerinde Calistirilabilmelerine Iliskin Kanun hiikiimleri
sakli kalmak kaydiyla Tirk vatandasi olmak.

2. Ilan son basvuru tarihi itibariyla 18 yasin1 tamamlamis ve 46 yasin1 doldurmamis olmak.

3. Affa ugramis veya hitkkmiin agiklanmasinin geri birakilmasina karar verilmis olsa bile devletin
giivenligine kars1 suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kars1 suglar, zimmet, irtikap, riisvet,
hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin
ifasina fesat karistirma, suctan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama, kagakc¢ilik veya cinsel
dokunulmazliga karsi suglardan dolayr mahkiim olmamak veya bu su¢lardan dolay1 devam etmekte olan
bir sorusturma veya kovusturma bulunmamak veya kovusturmasi uzlagma ile neticelenmemis olmak.

4. 7315 sayili Kanun uyarinca Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi sonucunun olumlu
sonuglanmasi.

5. Kamu haklarindan mahrum olmamak.

6. Kamu kurum ve kuruluslarindan herhangi bir sebeple gorevinden veya mesleginden ihrag
edilmemis olmak.

7. Erkek adaylar i¢in askerlik ile ilisigi olmamak (yapmis olmak, tecilli veya muaf olmak).

8-Adaylarin gorevlerini devamli yapmaya engel olabilecek akil hastaligi bulunmadigini beyan
etmeleri gerekmektedir.

8. Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yaglilik veya malulliik aylig1 almiyor olmak.

9. Son bagvuru tarihi itibariyla belirlenen 6grenim diizeyinden mezun olmak.

10. Adaylar, Tiirkiye Is Kurumu'nda (ISKUR) yayimlanan listeden miiracaat edecekleri isyerinin
bagli bulundugu Ilin il ve ilgelerinde ikamet ediyor olmak.

11. Belge teslimi, Kura cekimi, sozli/milakat-uygulama smav yeri, tarihi ve diger her tiirlii
duyurular https://tigem.gov.tr/ internet adresinde ilan edilecektir. Bu duyurular teblig mahiyetinde kabul
edilecek olup, ilgililere herhangi bir yazili tebligat yapilmayacaktir.

12. Bagvuru sartlarini tagimadigi anlasilan adaylardan, gergege aykir1 beyanda bulundugu tespit
edilenler ile sartlar1 tasimadigi sonradan tespit edilenlerin is akitleri ilan/kura ¢ekimi/sinav/géreve baglama
siirecinin her asamasinda idarece sonlandirilacaktir.

13. Diger hususlarda ilgili mevzuat ve yonetmeliklere gore hareket edilir.

14. Gorevini devamli yapmasina engel saglik problemi bulunmamak.

15. 15.09.2026 tarihi veya sonrasi itibariyle alinan Adli Sicil Belgesi teslim edilmesi
gerekmektedir.(Kamu Kurumlari igin alinacak olan belgede adli sicil kaydi ile adli sicil arsiv kaydina iliskin
bilgilerin yer almas1 gerekmekte olup, E-Devlet {izerinden alinacak internet ¢iktis1 da kabul edilecektir.)



16. Miilakatta bagarili sayilan adaylar, gece ve vardiyali ¢aligma diizenini, her tiirlii iklim sartlarinda
tarimsal faaliyetlerde gorevini yerine getirmeye engel alerjik rahatsizligi olmadigini Tam Tesekkiillii
Hastaneden son alt1 ay igerisinde alinmis Saglik Kurulu Raporu ile belgelendirerek, idarenin unvanina
uygun verecegi diger isleri de yapmay1 kabul etmis sayilir.

17. Sozlu/mulakat-uygulama smava girmeye hak kazandigi halde ilan edilen sinav tarihlerinde
sinava katilmayan adaylar, sinav hakkini1 kaybetmis sayilacaktir.

18. Yerlestirme sonucu atama i¢in dngoriilen niteliklere sahip olmayan adaylardan, istenen belgeleri
stiresi igerisinde teslim etmeyen adaylar/bagvuru yapmayanlar, siiresi i¢erisinde bagvuru yapip da basvuru
sartlarin1 tagimayanlar, atamasi yapilip uygun goriilen siire icerisinde goreve baglamayanlar/feragat edenler
(dogum, hastalik veya miicbir sebeple goreve baslayamayacak durumda olanlar bu durumlarini
belgelendirmek kosuluyla hari¢ olmak iizere), atanma sartlarini tasimadig1 sonradan anlagilarak goreve
baslatilmayanlar, goreve baslatilip da sonradan atama sartlarini tagimadigi anlasilanlarin yerine yedek
listenin ilk sirasindaki kisiden baglamak suretiyle aranan sartlar1 haiz olanlardan atama yapilacaktir.

B. NOTER KURA ISLEMLERI VE SONUCLARIN DUYURULMASI

1. IS-KUR tarafindan basvurusu kabul edilen adaylardan istenilen belgeler evrak inceleme
komisyonu tarafindan incelendikten sonra belgeleri eksiksiz olan ve belirlenen sartlari tasidigi tespit
edilenler Noter kura cekimine hak kazanacaklardir. (istenilen belgeler https://tigem.gov.tr internet
adresinde duyurulacaktir)

2. IS-KUR tarafindan Tarim Isletmeleri Genel Miidiirliigiine bildirilen ve evrak kontrolii
yapildiktan sonra sartlari tagidigi tespit edilen adaylar arasindan ilan edilen her unvan sayisinin 4 (dort) kati
kadar asil aday noter huzurunda ¢ekilecek kura ile belirlenecektir. (Ise gondermede dncelik hakkina sahip
olan adaylara da ayn1 yontem uygulanacaktir).

3. IS-KUR tarafindan bildirilen ve evrak kontrolii yapildiktan sonra sartlari tasidig1 tespit edilen
adaylarin sayisinin alinacak is¢i sayisinin 4 (dort) katin1 asmasi durumunda adaylar noter kurasina tabi
tutulacaktir. Noter kuras1 07.10.2026 tarihinde saat 10:00 da Ankara Bulvar1 TIGEM Sosyal Tesisleri 06560
Gazi Mahallesi-Yenimahalle/ANKARA adresinde yapilmasi planlanmig olup, herhangi bir degisiklik
olmast durumunda adaylara ayrica Genel Midirliigiimiiziin internet sitesinde (https://tigem.gov.tr/)
duyurulacaktir. Adaylar istemeleri halinde kura ¢ekimini izleyebilecektir.

4. Kura sonuglar1 ve diger her tiirlii duyuru (https://tigem.gov.tr/) adresinde ilan edilecek olup,
adaylara ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

5. IS-KUR tarafindan basvurusu kabul edilen adaylara yapilacak bilgilendirme, sonuglarm
duyurulmasi ve ¢agrilar sadece Genel Miidirligiimiiziin internet sitesinde (https://tigem.gov.tr/) ilan
yoluyla yapilacaktir.

C. SOZLU/MULAKAT UYGULAMA ISLEMLERI

1. Noter kurastyla belirlenen “asil aday” listesinde yer alan adaylar, genel degerlendirme,
mesleki goreve iliskin bilgi ve becerileri, mesleki goreve iliskin uygulama degerlendirmeye iligskin
Sozli/milakat-uygulama sinava sira ile alinacaklardir.

2. Sozli/miilakat-uygulama sinavi Ankara Bulvari TIGEM Sosyal Tesisleri 06560 Gazi
Mahallesi-Yenimahalle/ ANKARA adresinde vapilacaktir. Sinav tarihleri ayrica Genel Midiirliigiimiiz
(https://tigem.gov.tr/) adresinde ilan edilecek olup, ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

3. Sozli/mulakat-uygulama sinava katilacak adaylarin sinav 6ncesinde ulastiracaklari
belgeler, belgelerin ulastirilma yeri ve tarihleri ile diger hususlar (https://tigem.gov.tr/) adresinde ilan
edilecektir.

4. Her aday i¢in genel degerlendirme 25 puan, mesleki/goreve iliskin bilgi ve beceri 45 puan ve
mesleki/goreve iligskin uygulama 30 puan Uzerinden degerlendirilir. Sinav kurulu Baskan ve iiyelerinin ayr1
ayr1 vermis olduklar1 puanlarin aritmetik ortalamasi esas alinmak suretiyle S6zli/miilakat-uygulama puani
belirlenecektir. Yonerge geregince mesleki/goreve iliskin uygulama yapilmayan sinavlarda, bu alana iliskin
30 puan mesleki/goreve iliskin bilgi ve beceri alanina eklenerek degerlendirilecektir. SO6zlu/mulakat-
uygulama sinavinda tiim adaylar 100 (yliz) tam puan iizerinden degerlendirilecek bu puan adayin atanmaya
esas puani ve basari siralamasi i¢in kullanilacaktir.
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5. Basar1 puanimin esitligi halinde sirasiyla; yasi biiyiik olana, yaslarinin ayn1 olmas1 halinde
sinav kurulu veya kurullarinca alinan diplomalar1 esas alinmak suretiyle daha {ist 6grenimi bitirmis olana,
ogrenim diizeylerinin de ayni1 olmasi halinde mezuniyet tarihi itibariyla 6nce mezun olmus olana dncelik
verilerek en yiiksek puandan baglamak iizere basar1 siralamasi belirlenecektir.

6. Sinav kurulunca, hesaplanan puanlar toplaminin aritmetik ortalamasinda 60 (altmis) ve tizeri
puan alanlar basarili kabul edilir. Basar1 puani en yiiksek adaydan baslanmak suretiyle agik is sayis1 kadar
asil ve ayni1 sayida veya yeteri sayida yedek aday belirlenecektir.

7. Yapilan SO6zlu/mulakat-uygulama sinav sonucunda asil ve yedek olarak basarili olan adaylar;
Genel Midiirligiimiiz internet sitesinde ilan edilecek olup, ayrica kazanan ve atamasi yapilan adaylara
iadeli taahhiitlii yazili tebligat gonderilecektir.

D. SINAV SONUCLARINA ITiRAZ

Adaylar, Sozlu/mulakat-uygulama sinav sonuglarinin agiklanmasindan itibaren 3 (l¢) is giinii
icerisinde imzal dilekge ile yazili olarak Siav Kuruluna itiraz edilebilir (itiraz sahibinin adi, soyadi, T.C.
kimlik numarasi, adres bilgileri ve 1slak imzasi olmayan dilekgeler ile e-posta, faks vb. yoluyla ya da
usuliine uygun olsa bile itiraz siiresi gectikten sonra yapilan basvurular dikkate alinmayacaktir). itirazlar 5
(bes) is giinii icerisinde Sinav Kurulu tarafindan karara baglanarak sonug iadeli taahhiitlii posta yoluyla
itiraz sahibine bildirilecektir.

E. GOREVE BASLAMA ISLEMLERI

1. Sozlu/milakat-uygulama sinav sonucunda goreve baslamaya hak kazanan adaylarin
ulastiracaklar1 belgeler, belgelerin ulastirilma yeri ve tarihleri ile diger hususlar (https://tigem.gov.tr/)
adresinde ilan edilecektir.

2. Belgeleri eksiksiz ve gecerli olan adaylar Giivenlik Sorusturmasinin ve/veya Arsiv
Arastirmasinin neticelenmesine miiteakiben goreve baslatilacaklardir.

3. Ise alinacak iscilerin deneme siiresi iki ay olup deneme siiresi toplu is sézlesmeleriyle en ¢ok
U¢ aya kadar uzatilabilir. Deneme siiresi i¢inde taraflar is s6zlesmesini bildirim siiresine gerek olmaksizin
ve tazminatsiz feshedebilir. Is¢inin ¢alistig1 giinler icin iicret ve diger haklar1 saklidir.

4. Goreve baglamaya asil olarak hak kazanan, yerlestirme islemi yapilan ve atamasi
yapilanlardan, 30 giin icerisinde goreve baslamayanlar (dogum, hastalik, askerlik vb. nedenlerle goreve
baslayamayacak durumda olanlar hari¢) ile atanma sartlarim1 tagimadigi sonradan anlasilarak goreve
baslatilmayanlarin ya da goreve baslatilip da sonradan atama sartlarini tasimadigi anlasilanlarin yerine
yedek listenin ilk sirasindaki kisiden baslamak suretiyle aranan sartlar1 haiz olanlardan atama
yapilabilecektir. Yedek listede yer alip atamas1 yapilmayanlar herhangi bir hak iddiasinda bulunamazlar.

[lanen duyurulur.

ILETIiSIM BILGILERI:

Tarim Isletmeleri Genel Miidiirliigii

Insan Kaynaklar1 Dairesi Baskanlig

Karanfil Sok. N0:62 Bakanliklary/ANKARA

Bilgi icin irtibat telefonu : 0 (312) 417 84 70/Dahili/252-219
E posta adresi: https://tigem.gov.tr



https://tigem.gov.tr/
https://tigem.gov.tr/

TARIM ISLETMELERI GENEL MUDURLUGU’NE BAGLI iSLETME MUDURLUKLERINE SUREKLI iSCi ALIM iLANI

MESLEK ADI

OGRENIM SEVIYESI

YAS

SINAV DURUMU

ARANAN NIiTELIKLER

ANADOLU
TARIM
ISLETMESI
MUDURLUGU

GOKHOYUK
TARIM
ISLETMESI
MUDURLUGU

GOZLU TARIM
ISLETMESI
MUDURLUGU

KARACABEY
TARIM

ISLETMESI

MUDURLUGU

KAZIMKARABEKIR
TARIM iSLETMESI
MUDURLUGU

KONUKLAR
TARIM
ISLETMESI
MUDURLUGU

POLATLI
TARIM
ISLETMESI
MUDURLUGU

TURKGELDI
TARIM
ISLETMESI
MUDURLUGU

ESKISEHIR/
MAHMUDIYE

AMASYA/
MERKEZ

KONYA/
SARAYONU

BURSA/
KARACABEY

IGDIR/
ARALIK

KONYA/
SARAYONU

ANKARA/
POLATLI

KIRKLARELI/
LULEBURGAZ

TOPLAM

BASINLA LISKiLER GOREVLISi

En az Ortadgretim (Lise ve
Dengi)
mezunu olmak.

46

SOZLU-MULAKAT-
UYGULAMA

* Askerlik ile iligigi olmamak.

* Enaz "B " Smifi Siiriicii Belgesine sahip olmak ve ilanin yayimlandig tarih itibariyle en az 1 yil siireyle bu
meslekte galistigini; SGK’dan 2432.01 Basinla iliskiler Gorevlisi kodu ile hizmet bildirim cetveli dokiimii ile
belgelendirmek.

* M.E.B. veya ilgili Bakanlik onayli iletisim Y&ntem ve Teknikleri, Fotografgilik, Diksiyon, [HA sportif/amator
sertifikalarindan veya belgelerinden en az birine sahip olmak,

ODACI/GARSON/KAT
GOREVLIST

En az Ortadgretim (Lise ve
Dengi) mezunu olmak.

46

SOZLU-MULAKAT-
UYGULAMA

* Askerlik ile iligigi olmamak.

* flanin yayimlandig tarih itibariyle en az 1 yil siireyle bu meslekte galistigin; SGK’dan 5131.02 Garson (Servis
Elemani)- 5131.05 Sef Garson-5131.06 Servis Elemam (Garson) Yardimeist, kodu ile hizmet bildirim cetveli
dokiimii ile belgelendirmek.

INSAAT iSCisi

En az {lk dgretim
mezunu olmak.

46

SOZLU-MULAKAT-
UYGULAMA

gl
* flanin yayimlandig tarih itibariyle en az 1 yil siireyle bu meslekte galisugmi; SGK’dan 9313.02 Beden fsgisi-
Bina Ingaat-9312.02 Beden Iscisi (Ingaat)-7111.02 Ingaat Ustasi, kodu ile hizmet bildirim cetveli dokiimii ile
belgelendirmek.
* Konusu ile ilgili M.E.B. veya ilgili Bakanlik onayl; Insaat, Bota-Badana, Seramik-Fayans Kaplama vb.
sertifikalarmdan en az birisine sahip olmak.

SIHHI TESISATCI

En az ilk 6gretim
mezunu olmak.
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SOZLU-MULAKAT-
UYGULAMA

* Askerlik ile iligigi .

* flanin yayimlandigi tarih itibariyle en az 1 yil siireyle bu meslekte galistigini; SGK’dan 7126.05 Diger Sthhi
Tesisat Iscileri Ve Boru Tesisatcilar1-7126.10 Sthhi Tesisatg1/Isitma Ve Sthhi Tesisatg1-3112.42Yapi Tesisat
Teknolojisi Teknikeri/ Tesisat Teknolojisi/Sthhi Tesisat/Yap1 Donatim Teknikeri, kodu ile hizmet bildirim cetveli
dokiimii ile belgelendirmek.

AT BAKICISI (SEYIS)

En az flk 6gretim
mezunu olmak.
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SOZLU-MULAKAT-
UYGULAMA

*Askerlik ile iligigi olmamak.
* flanin yayimlandig1 tarih itibariyle en az 1 yil siireyle bu meslekte galistigini; SGK’dan 6121.19 At Yetistiricisi-
6121.17 Seyis kodu ile hizmet bildirim cetveli dokiimii ile belgelendirmek.

KAYNAKCI (OKSIEN VE
ELEKTRIK)

En az {lk dgretim
mezunu olmak.
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SOZLU-MULAKAT-
UYGULAMA

* Askerlik ile iligigi olmamak.
*Enaz"B" Smifi
*Ogrenim seviyesi bakimindan;

Teknik ve Endiistri Meslek Liselerinin; Metal isleri, metal teknolojisi kaynakgilik alant bliimii mezunu olmak
veya dengi mesleki dgretimlerden mezun olduguna dair belgeye sahip olmak,

Belgesine sahip olmak.

Diger dgretim mezunu olanlardan; flanin yayimlandi tarih itibariyle en az 1 yil siireyle bu meslekte calistigini;
SGK’dan 7212.07 Kaynakg1 (Oksijen Ve Elekirik)-7212.08 Ortiilii Elektrot Ark Kaynakgist, 7212.09 Piring
Kaynakgist, 7212.41 Aliiminyum Kaynakeisi, 7212.14 Argon Kaynakgist (Tig Kaynakeist), 7212.31 Ark
Kaynakgist, 7212.18 Boru Kaynakeisi, 7212.38 Celik Kaynakgist, 7212.01 Diger Kaynakgilar Ve Piirmiizciiler,
7212.22 Elektrik Ark Kaynakgist (Makine fle), 7212.02 Gaz Alts Kaynaketst kodu ile hizmet bildirim cetveli
dékiimil ile belgelendirmek ve konusu ile ilgili M.E.B. veya ilgili Bakanlik onayh sertifikast veya Ciraklik Egitim
Merkezinden bu bransta Ustalik veya Kalfalik Kaynakg1 belgelerinden en az birisine sahip olmak.

TARIM ALET VE MAKINE BAKIM
ONARIMCISI

En az {lk dgretim
mezunu olmak.
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SOZLU-MULAKAT-
UYGULAMA

*Askerlik ile iligigi olmamak.
* Enaz "B " Smifi Siiriicii Belgesine sahip olmak.

*Ogrenim seviyesi bakimindan;

Teknik ve Endiistri Meslek Liselerinin; Motorlu Araglar Teknolojisi, Otomotiv Elektromekanik Dali, i Makinalari
b , makine bakim onarim béliimii, motor isleri bsliimii, Tarim Teknolojileri Tarim Alet ve Makinalari, Metal
Isleri boliimii mezunu olmak veya dengi mesleki dgretimlerden mezun olduguna dair belgeye sahip olmak,

Diger dgretim mezunu olanlardan; {lamin yayimlandig tarih itibariyle en az 1 yil siireyle bu meslekte galistigini,
SGK’dan 7233.27 Tarim Alet Ve Makineleri Bakim Ve Onarimeisi-3115.74 Makine Bakim Onarim
Teknisyeni/Makine Bakim Onarimeist, 7233.01 Makine Bakim Ustasi-7233.43 Makine Bakime veya 331202
Tarim ve Ormancilik Makinelerinin Onarim ve Bakimi Meslek kodu ile hizmet bildirim cetveli dokiimit ile
belgelendirmek ve konusu ile ilgili M.E.B. veya ilgili Bakanlik onayl sertifikasi, Tamir Bakim - Onarim kursu
sertifikast, Ciraklik Egitim Merkezinden Zirai Aletler Tamir Ustalik veya Kalfalik belgelerinden en az birisine
sahip olmast .

TANKER SOFORU

En az ilk 6gretim
mezunu olmak.
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SOZLU-MULAKAT-
UYGULAMA

*Askerlik ile ilisigi olmamak.

*"C1,C1E,C,CE" Sifi Siiriicii Belgelerine sahip olmak ve "B, B1,BE, D, D1,DIE, F" Smnifi Siiriicii
Belgelerinden en az birisine daha sahip olmak ve flanin yayimlandig1 tarih itibariyle en az 1 yil siireyle bu meslekte
calistigini; SGK’dan 8332.02 Sofor Yiik Tasima, 8332.03 Tir Cekici Soforii, 8332.05 Kara Tankeri Operatorii,
8332.09 Kamyon Soforii kodu ile hizmet bildirim cetveli d ile belgelendirmek ve yasa geregi zorunlu olan
Mesleki Yeterlilik Belgelerine (Tehlikeli Madde Tasimacihigi Belgesi;SRC5, Psikoteknik vb.) sahip olmak.

TRAKTOR SOFORU-SURUCU

En az ilk 6gretim
mezunu olmak.
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SOZLU-MULAKAT-
UYGULAMA

*Askerlik ile iligigi olmamak.

* "F" Sumfi Siiriicii Belgesine sahip olmak ve "B, B1.BE,C,C1,C1E, D, D1,.DIE, F" Sifi Siiriicii Belgelerinden
en az birisine daha sahip olmak ve ilanin yayimlandig1 tarih itibariyle en az 1 yil siireyle bu meslekte calistigini;
SGK’dan 8341.08 Traktor Soforii kodu ile hizmet bildirim cetveli dokiimii ile belgelendirmek.

TOPLAM




