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1. Amacg

Isbu Kisisel Veri Isleme ve Koruma Politikas1 (“Politika”), Tarim Isletmeleri Genel
Miidiirliigii (bundan bdyle “TIGEM” olarak anilacaktir.) niin kisisel veri isleme faaliyetlerine
yonelik TIGEM tarafindan benimsenen ve uygulanan yontemler ve kurallar konusunda
aciklamalarda bulunmak amaci ile olusturulmustur.

2. Kapsam

Bu dokiiman, TIGEM tarafindan ve TIGEM adina kisisel veri islenen tiim kisisel veri isleme
stireglerini kapsar.

3. Revizyon Kayitlar: ve Dokiiman Onaylan

Revizyon No | Tarih Revizyon Revizyon Sayfa | Revize Edilen Boliim
Nedeni No
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4. Tanmimlamalar ve Kisaltmalar

Alic1 Grubu

Acik Riza

Anonim Hale Getirme

Calisan

Envanter

flgili Kisi

flgili Kullanict

Irtibat Kisisi

Imha

Kanun

Kayit Ortamm

Kisisel Veri Isleme/Isleme

TIGEM’in kisisel verileri aktardig1 gercek veya tiizel
kisiler

Belirli bir konuya iligkin, bilgilendirilmeye dayanan ve
Ozgiir iradeyle aciklanan riza

Kisisel verilerin anonim hale getirilmesi, kisisel verilerin
baska verilerle eslestirilse dahi hicbir surette kimligi
belirli veya belirlenebilir  bir gercek  kisiyle
iligkilendirilemeyecek hale getirilmesi

TIGEM calisanlar

TIGEM’in is siireclerine bagl olarak gerceklestirmekte
oldugu kisisel verileri isleme faaliyetlerini; kisisel verileri
isleme amaclari ve hukuki sebebi, veri kategorisi,
aktarilan alict grubu ve veri konusu kisi grubuyla
iligkilendirerek  olusturdugu ve kisisel verilerin
islendikleri amaglar i¢in gerekli olan azami muhafaza
edilme siiresini, yabanci iilkelere aktarimi Ongoriilen
kisisel verileri ve veri glivenligine iligkin alinan tedbirleri
aciklayarak detaylandirdig1 envanter

Kisisel verisi islenen gercek kisi

Verilerin teknik olarak depolanmasi, korunmasi ve
yedeklenmesinden sorumlu olan kisi ya da birim hari¢
olmak iizere veri sorumlusu organizasyonu igerisinde

veya veri sorumlusundan aldigi yetki ve talimat
dogrultusunda kisisel verileri isleyen kisiler
TIGEM’in  Kanun ve ilgili mevzuattan dogan

yiikiimliilikklerine iliskin olarak Kurum ile iletigimi
saglamak amaciyla VERBIS’e kayit esnasinda bildirilen
gercek kisi

Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale
getirilmesi

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu

Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir
veri kayit sisteminin pargast olmak kaydiyla otomatik
olmayan yollarla islenen kisisel verilerin bulundugu her
tirlii ortam

Kisisel Verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya
da herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak
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Kurum

Kurul

Ozel Nitelikli Kisisel Veri

Periyodik imha

Politika

Silme

Veri Isleyen

Veri Kayit Sistemi

Veri Sorumlusu

VERBIS

Yok etme/Yok edilme

kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi,
kaydedilmesi,  depolanmasi, = muhafaza  edilmesi,
degistirilmesi, yeniden diizenlenmesi, agiklanmasi,
aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi,
siiflandirilmasi ya da kullanilmasinin engellenmesi gibi
veriler lizerinde gerceklestirilen her tiirlii islemi

Kisisel Verileri Koruma Kurumu
Kisisel Verileri Koruma Kurulu

Kisilerin 1rki, etnik kdkeni, siyasi diisiincesi, felsefi
inanci, dini, mezhebi veya diger inanglar, kilik ve
kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika iiyeligi, sagligi,
cinsel hayati, ceza mahk(miyeti ve giivenlik tedbirleriyle
ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileri.

Kanun’da yer alan kisisel verilerin islenme sartlarinin
tamaminin ortadan kalkmasi durumunda kisisel verileri
saklama ve imha politikasinda belirtilen ve tekrar eden
araliklarla re’sen gergeklestirilecek silme, yok etme veya
anonim hale getirme islemi.

Kisisel Veri Isleme ve Koruma Politikasi

Kisisel verilerin silinmesi, kisisel verilerin Ilgili
Kullanicr’lar i¢in higbir sekilde erisilemez ve tekrar
kullan1lamaz hale getirilmesini

TIGEM’in verdigi yetkiye dayanarak TIGEM adma
kisisel verileri isleyen gergek veya tiizel kisi.

Kisisel verilerin belirli kriterlere gore yapilandirilarak
islendigi kayit sistemi

Kisisel wverilerin isleme amaclarim1 ve vasitalarim
belirleyen, veri kayit sisteminin kurulmasindan ve
yonetilmesinden sorumlu olan gercek veya tiizel kisi

Veri sorumlularinin Sicile bagvuruda ve Sicile iligkin ilgili
diger islemlerde kullanacaklari, internet {izerinden
erisilebilen, Baskanlik tarafindan olusturulan ve yonetilen
bilisim sistemi, Veri Sorumlular1 Sicil Bilgi Sistemi

Kisisel verilerin yok edilmesi, kisisel verilerin hi¢ kimse
tarafindan higbir sekilde erisilemez, geri getirilemez ve
tekrar kullanilamaz hale getirilmesi
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5. Kisisel Verilerin islenmesine ve Korunmasma iliskin
Yiikiimliiliikler

TIGEM veya Veri Isleyenleri tarafindan kisisel verilerin islenmesinde asagidaki kurallar
uygulanir.

5.1. Kisisel Veri Isleme Ilkelerine Uygunluk

Kisisel verilerin islenmesinde agagidaki ilkelere uygun hareket edilir:
e Kisisel verilerin islenmesinde hukuka ve diiriistliik kurallarina uygun hareket edilir.

e Islenen kisisel verilerin dogru ve giincel olmasini saglamak i¢in veri isleme siire¢lerinde
gerekli tedbirler alinir. Kisisel verisi islenen Ilgili Kisi’ye verilerini giincellemesi ve var
ise islenen verilerindeki hatalar diizeltmesi i¢in basvuruda bulunma imkani taninir.

e Kisisel veriler belirli, agik ve mesru amaclarla, kapsami ve igerigi acikc¢a belirlenmis,
mevzuat ve ig sireclerinin devamliligini saglamak i¢in belirlenen mesru amaglar
dahilinde islenir.

e Kisisel veriler belirlenen amaglarla baglantili, sinirli ve oOlgiilii olarak islenir. Bu
kapsamda veri minimizasyonu ilkesi uyarica TIGEM, kisisel veri islerken isleme amaci
ile ilgili olmayan ve isleme siireci i¢in islenmesi gerekli/zorunlu olmayan higbir kisisel
veriyi islemez.

e Kisisel veriler ilgili mevzuatta 6ngoriilen veya islendikleri amag icin gerekli olan siire
kadar muhafaza edilir. Bu siireler sona erdiginde kisisel verilerin islenmesine Kanun’da
ongoriilen yontemler uyarinca son verilmelidir. Kisisel verilerin imhasina iligkin hususlar
Kisisel Verileri Saklama ve Imha Politikasi’nda belirlenir.

5.2. Aydinlatma Yiikiimliiliigii

Kanun’un 10. maddesinde yer alan aydinlatma yiikiimliiliigii uyarinca TIGEM veya Veri
Isleyenleri, kisisel veri islemeden once veya en gec islenmesi sirasinda asagidaki hususlarda
lgili Kisileri aydinlatir.

e Veri sorumlusu olarak TIGEMin kimligi

o Kisisel verilerin hangi amagla islenecegi,

e Islenen kisisel verilerin kimlere ve hangi amagla aktarilabilecegi,
e Verileri toplama yontemi ve hukuki sebebini,

e Ilgili Kisi’lerin Kanun’un 11. maddesinde yer alan haklari.

Aydinlatmanin yapilmasinda bir sekil sartt olmamakla birlikte, aydinlatma yiikiimliiliigiiniin
yerine getirildigini ispat yiikiimliiliigii Veri Sorumlusu olarak TIGEM’de oldugundan, kisisel
veri isleme siireci kurgulanirken aydinlatma ytlikiimliiliigiiniin yerine getirildigini ispatlayici
onlemler alinir.

Bu 6nlemler aydinlatmani yapilma ydéntemine gore degisiklik gosterebilir. (Orn. Basili evrak
ile aydinlatma yapildig1 durumlarda ilgili Kisiler *den aydimlatma metninin sonunda imzasi
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alinabilir, sesli ortamda aydinlatma yapilmasi halinde ilgili ses kaydi saklanabilir veya dijital
ortamlarda aydinlatma yapildig1 durumlarda aydinlatma yapildigini kanitlar dijital log kayitlari
saklanabilir.)

Kisisel verilerin islenme amaglarinin degismesi durumunda ilgili Kisiler’e yeni kisisel veri
isleme amacina iliskin aydinlatma yapilir.

Avyrica, kisisel verilerin dogrudan ilgili kisilerden elde edilmedigi durumlarda (6rn. tiglincii kisi
bir veri sorumlusundan kisisel veri alinmasi) da TIGEM tarafindan aydinlatma yiikiimliiliigii;

e Kisisel verilerin elde edilmesinden itibaren makul bir siire igerisinde,

e Kisisel verilerin Ilgili Kisi ile iletisim amaciyla kullanilacak olmasi durumunda, ilk
iletisim kurulmasi esnasinda,

e Kisisel verilerin aktarilacak olmasi halinde, en ge¢ kisisel verilerin ilk kez aktariminin
yapilacagi esnada

yerine getirilir.

Kanun m. 28 uyarinca ise, Ilgili Kisi’nin kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin
islenmesine iliskin veri sorumlusu olarak TIGEM’in aydilatma yiikiimliiliigii olmadigindan
aydinlatma yapilmaz. Ancak lgili Kisi’nin kisisel verilerini alenilestirme amac ile kisisel veri
isleme amaci uyumlu olmalidir. Bu nedenle aydinlatma yapilmasina iligkin istisnaya tabi
olunup olunmadigi hususunda tereddiit yasanmasi halinde kisisel veri igleme siirecine
baslamadan 6nce KVK Ekibi’ne veya danismanlara danisilir.

5.3. Kisisel Verilerin islenme Sartlar1 (Veri Islemenin Hukuki Sebepleri)

Kisisel veriler ancak (i) Ilgili Kisinin “acik rizasinin” varlig1 halinde veya (ii) asagidaki isleme
sebeplerinden birinin varlig1 halinde ise acik riza olmaksizin iglenebilir:

e Kanunlarda acik¢a 6ngoriilmesi,
e Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina
hukuki gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayat1 veya beden

biitiinliiglinlin korunmasi i¢in zorunlu olmasi,

e Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla,
sOzlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi,

e Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliliiglinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi,
e Ilgili Kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi,
e Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmasi,

e Ilgili Kisinin temel hak ve dzgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun
mesru menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmasi,
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Yukarida isleme sartlarindan herhangi birinin mevcut olmamas: halinde kisisel veriler
islenemez, bu isleme sartlarindan biri basta mevcut olmasina ragmen sonradan ortadan kalkarsa
ilgili kisisel veri isleme siirecine son verilir.

Kisisel veri isleme siirecinin hukuki sebebinin tespitinde tereddiit yasanmasi halinde KVK
Ekibi’ne veya danigmanlara danisilir.

Ozel nitelikli kisisel verilerin islenme sartlarina iliskin olarak ise, Ozel Nitelikli Kisisel Veri
Isleme Politikasi’nda yer alan kurallar uygulanir.

5.4. Kisisel Verilerin Aktarim

Kisisel verilerin aktarimi, TIGEM veya Veri Isleyenleri tarafindan TIGEM adina islenen
kisisel verilerin TIGEM disindaki yurt icindeki veya yurt disindaki gercek veya tiizel kisilere
aktarimudir.

TIGEM igindeki departmanlar arasi kisisel veri aktarimi veya paylasimi ise kisisel verilerin
aktarimi sayilmadigindan kisisel verilerin aktarilmasina iliskin kurallara tabi degildir.

5.4.1. Kisisel Verilerin Aktarim Sartlari

Kisisel veriler ancak (i) ilgili Kisinin “a¢ik rizasinin” varlig1 halinde veya (ii) asagidaki isleme
sebeplerinden birinin varlig1 halinde aktarilabilir:

e Kanunlarda acikga kisisel verilerin aktarilabileceginin 6ngoriilmesi,
e Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina
hukuki gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayat1 veya beden

biitiinliiglinlin korunmasi i¢in kisisel verilerin aktariminin zorunlu olmast,

e Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla,
sO0zlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin aktarilmasinin gerekli olmasi,

e Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliliiglinii yerine getirebilmesi igin kisisel verilerin
aktarilmasinin zorunlu olmasi,

e [llgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmas,

e Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin kisisel verilerin aktarilmasinin zorunlu
olmasi,

e Ilgili kisinin temel hak ve &zgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun
mesru menfaatleri i¢in veri aktariminin zorunlu olmasi,

Kisisel verilerin yurt disindaki iigiincii kisilere aktarimi ise ayrica diizenlenmistir. Buna gore
kisisel veriler;

e llgili Kisi’nin yurt disina kisisel veri aktarimina iliskin acik riza vermesi veya
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e Kigisel verilerin acik riza disindaki diger iiglincii kisilere aktarim sartlarindan birinin
varlig1 ve kisisel verinin aktarilacagi yabanci iilkede;

o Yeterli korumanin bulunmasi,

o Yeterli korumanin bulunmamasi durumunda Tiirkiye’deki ve ilgili yabanci tilkedeki
veri sorumlularinin yeterli bir korumay1 yazili olarak taahhiit etmeleri ve Kurul’un
izninin bulunmasi halinde

ilgili kisinin acik rizas1 aranmaksizin

yurt disina aktarilabilir. Yeterli korumaya sahip iilkelere yapilacak aktarimlar i¢in bu iilkenin
Kurul tarafindan ilan edilen (eger ilan edilmisse) “yeterli korumaya sahip tilkeler” arasinda yer
alip almadig1 kontrol edilir.

Ozel nitelikli kisisel verilerin aktarimina iliskin olarak ise Ozel Nitelikli Kisisel Veri isleme
Politikasi’nda yer alan kurallar uygulanir.

5.5. Envanter’e ve VERBIS e iliskin Yiikiimliiliikler

TIGEM’in kisisel veri isleme siireclerine iliskin bilgilere Envanter’de yer verir. Envanter
giincel tutulur. TIGEM’in mevcut kisisel veri isleme siireclerinde bir degisiklik olmasi1 halinde
Envanter’de ilgili kisisel veri isleme siireci uygun sekilde giincellenir. TIGEM’de yeni bir
kisisel veri isleme silirecine baslanacak olmasi halinde ise ilgili kisisel veri isleme siireci
Envanter’e uygun sekilde islenir. Bu degisiklik, KVK Envanter Sorumlular1, Veri Isleyen veya
Calisanlar’in bildirimi iizerine KVK Yoneticisi tarafindan yapilir. KVK Yoneticisi, bu
degisiklige iliskin olarak ihtiya¢ duymas1 halinde KVK Ekibine veya danismanlara danisabilir.

Envanter’de yapilacak olas1 bir degisikligin TIGEM’in VERBIS e beyan etmis oldugu kisisel
veri isleme siireglerine iligkin bilgilerde degisiklik yapilmasini gerektirip gerektirmedigi ilgili
kisisel veri isleme siirecini yiiriiten KVK Yoneticisi ve KVK Ekibi tarafindan kontrol edilir.
VERBIS e beyan edilen bilgilerde giincelleme yapilmas gerektigi sonucuna varilmasi halinde
degisiklik, degisikligin meydana geldigi tarihten itibaren yedi giin icerisinde KVK Yoneticisi
tarafindan Irtibat Kisisi araciligryla VERBIS e islenir. KVK Yoneticisi, bu degisiklige iliskin
olarak ihtiya¢ duymasi halinde KVK Ekibine veya danigsmanlara danisabilir.

5.6. Veri Giivenligi’ne iliskin Yiikiimliiliikler
TIGEM, kisisel verileri islerken:
e kisisel verilerin hukuka aykiri olarak igslenmesini 6nlemek,
e kisisel verilere hukuka aykir1 olarak erigilmesini 6nlemek ve

o kisisel verilerin muhafazasini saglamak

amaciyla uygun giivenlik diizeyini temin etmeye yonelik her tiirlii teknik ve idari tedbirleri alir.
Bu tedbirler asagidaki gibidir:
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5.6.1. Kisisel Verilerin Hukuka Uygun Islenmesini Saglamak icin Alinan
Teknik Tedbirler

TIGEM biinyesinde gerceklestirilen kisisel veri isleme faaliyetleri kurulan teknik sistemlerle
denetlenmektedir.

Teknik konularda alaninda egitim gérmiis ya da yetismis personel istihdam edilmektedir.

5.6.2. Kisisel Verilerin Hukuka Uygun Islenmesini Saglamak icin Alinan
Idari Tedbirler

TIGEM tarafindan kisisel verilerin hukuka uygun islenmesini saglamak igin alinan baslica idari
tedbirler asagida siralanmaktadir:

e (alisanlar icin Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu kapsaminda farkindalik ¢caligmalari
ve farkindalik egitimleri diizenlenmektedir.

e TIGEM ile ¢alisanlar arasindaki hukuki iliskiyi yoneten sozlesme ve belgelere, kisisel
verileri islememe, ifsa etmeme ve kullanmama yiikiimliligi getiren kayitlar
konulmakta ve denetimler yiiriitilerek Kanun’dan dogan yiikiimliiliikkler yerine
getirilmektedir.

5.6.3. Kisisel Verilerin Aktarilmasinda Uyulacak Teknik ve Idari Tedbirler

TIGEM, kisisel verilerin aktarilmasina iliskin gerekli teknik ve idari tedbirleri alir.

5.6.3.1. Kisisel Verilerin Aktarilmasinda Alinan Teknik Tedbirler

Ag yoluyla kisisel veri aktarimlarinda kapali sistem ag kullanilmaktadir.

5.6.3.2. Kisisel Verilerin Aktarilmasinda Alinan idari Tedbirler

Kisisel verilerin aktarilacagi Alici Grubu ile standart kisisel veri isleme s6zlesmesi imzalanir.

5.6.4. Kisisel Verilerin Hukuka Aykir1 Erisimini Engellemek icin Alinan
Teknik ve Idari Tedbirler
TIGEM, Kisisel Veriler’e yetkisiz erisim saglanmasi, paylasiimasi veya baska sekillerdeki tiim

hukuka aykir1 erisimi onlemek i¢in uygulama gerekliligi ve maliyetine gore teknik ve idari
tedbirleri alir.
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5.6.4.1. Kisisel Verilerin Hukuka Aykir1 Erisimini Engellemek icin Alinan Teknik
Tedbirler

TIGEM tarafindan Kisisel Veriler’in hukuka aykir1 erisimini engellemek igin alman baslica
teknik tedbirler asagida siralanmaktadir:

Erisim yetkileri sinirlandirilmistir ve yetkiler periyodik olarak gézden gecirilmektedir.
Alinan teknik 6nlemler periyodik olarak i¢ denetim tetkiklerle kontrol edilerek ilgilisine
raporlanmakta, risk teskil eden hususlar yeniden degerlendirilerek diizeltici faaliyet
cercevesinde gerekli ¢oziim iiretilmektedir.

Koétiiclil yazilim koruma sistemleri ve giivenlik duvarlarimi iceren yazilimlar ve
donanimlar kurulmaktadir.

Teknik konularda alaninda egitim gormiis ya da yetismis personel istihdam
edilmektedir.

Kisisel Veriler’in toplandig1 uygulamalardaki giivenlik aciklarini saptamak icin diizenli
olarak gilivenlik taramalarindan gecirilmektedir. Bulunan agiklarin kapatilmasi
saglanmaktadir.

5.6.4.2. Kisisel Verilerin Hukuka Aykiri Erisimini Engellemek icin Ahnan idari Tedbirler

TIGEM tarafindan Kisisel Veriler’in hukuka aykir1 erisimini engellemek igin alinan baslica
idari tedbirler asagida siralanmaktadir:

Calisanlar i¢in Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu kapsaminda farkindalik ¢aligmalari
ve farkindalik egitimleri diizenlenmektedir.

Is birimi ve siireg bazinda yetki matrisleri hazirlanmis ve yetkilendirmeler yetki
matrisine gore yapilmistir. Verilen yetkiler diizenli olarak kontrol edilerek yetki
matrisinin giincel tutulmasi konusunda gerekli hassasiyet gosterilmektedir.

Calisanlar, 6grendikleri Kisisel Veri’leri Kanun hiikiimlerine aykir1 olarak baskasina
aciklayamayacagi ve igleme amaci disinda kullanamayacagi ve bu yiikiimliligiin
gorevden ayrilmalarindan sonra da devam edecegi konusunda bilgilendirilmekte ve bu
dogrultuda kendilerinden gerekli taahhiitler alinmaktadir.

TIGEM tarafindan Kisisel Veriler’in hukuka uygun olarak aktarildig1 Alict Grubu ile
imzaladig1 sozlesmelere Kanun’a uyumluluk i¢in gerekli tedbirlerin alindigma ve
TIGEM’nin belirledigi politikalarin uygulandigina dair denetim uygulanacagma iliskin
hiikiimler eklenmektedir.

5.6.5. Kisisel Verilerin Giivenli Ortamlarda Saklanmasi

TIGEM, Kisisel Veriler’in giivenli ortamlarda saklanmasi ve veri biitiinliigiiniin bozulmamasi,
yetkisiz erisimlerin engellenmesi, hukuka aykir1 amaglarla yok edilmesini ve kaybolmasini
onlemek i¢in uygulama gerekliligi ve maliyetine gore teknik ve idari tedbirler almaktadir.
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5.6.5.1. Kisisel Verilerin Giivenli Ortamlarda Saklanmasi icin Alinan Teknik Tedbirler

TIGEM tarafindan Kisisel Veriler’in giivenli ortamlarda saklanmasi igin alinan baslica teknik
tedbirler asagidaki gibidir:

Kisisel Veriler’in giivenli ortamlarda saklanmasi i¢in teknolojik gelismelere uygun
sistemler kullanilmaktadir.

Teknik konularda alaninda egitim gormiis ya da yetismis personel istihdam
edilmektedir.

Kisisel Verinin saklandig1 alanlara gore fiziksel ya da yazilimsal giivenlik sistemleri
kurulmakta, bilisim altyapis1 iizerindeki giivenlik zafiyetlerinin tespitine yoOnelik
giivenlik testleri yapilmakta, yapilan test sonucunda tespit edilen mevcut ya da
muhtemel risk teskil eden hususlar diizeltici faaliyet kapsaminda giderilmektedir.
Alman teknik ve idari tedbirlerin uygulandig periyodik i¢ tetkiklerle kontrol edilir ve
raporlanir.

Kisisel Veriler’in olasi kontrolsiiz kaybedilmesi ya da bozulmasi riskine karsi hukuka
uygun bir bi¢imde yedekleme sistemi kullanilmaktadir.

Kisisel Veriler’in tutuldugu ortamlara yetki matrisine gore erisim verilerek ve veriye
erisim kisitlanarak yalnizca yetkili kisilerin bu verilere erismesine izin verilmekte,
Kisisel Veriler’in bulundugu veri depolama alanlarina erisimler loglanarak uygunsuz
erisimler veya erisim denemeleri ilgililere anlik olarak iletilmektedir.

5.6.5.2. Kisisel Verilerin Giivenli Ortamlarda Saklanmasi i¢in Ahnan Idari Tedbirler

TIGEM tarafindan Kisisel Veriler’in giivenli ortamlarda saklanmasi i¢in alinan baslica idari
tedbirler agsagida siralanmaktadir:

Calisanlar i¢in Kanun kapsaminda farkindalik ¢alismalar1 ve farkindalik egitimleri
diizenlenmektedir.

TIGEM tarafindan Kisisel Veriler’in hukuka uygun olarak aktarildig: kisiler ile
akdedilen sozlesmelere Kanun’a uyumluluk i¢in gerekli tedbirlerin alindigma ve
TIGEM’nin belirledigi politikalarin  uygulandigina dair denetim yapilacag
eklenmektedir.

5.6.6. Kisisel Verilerin Korunmasi Konusunda Alinan Tedbirlerin Denetimi

TIGEM, Kanun’un 12. maddesine uygun olarak periyodik i¢ tetkikler gerceklestirmekte ve
raporlamaktadir. I¢ tetkik ile tespit edilen uygunsuzluklar ve riskler diizeltici faaliyet
kapsaminda degerlendirilerek dnleyici faaliyetler uygulanmaktadir.

6. Kisisel Veri Thlali Halinde Alinacak Tedbirler

TIGEM tarafindan, Kanun’un 12. maddesine uygun olarak islenen Kisisel Veriler’in kanuni
olmayan yollarla baskalar1 tarafindan elde edilmesi halinde, Kisisel Verileri Koruma Kurumu
tarafindan olusturulan Veri Thlal Bildirim Formu Kilavuzu’nda yer alan kurallar ve talimatlar
uygulanir.
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7. TIGEM’e Yapilacak Ilgili Kisi Basvurular

Igili Kisiler, TIGEM’e basvurarak Kanun’un 11. maddesinde sayilan asagidaki haklarini ileri
stirebilir:

a) Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,
b) Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

¢) Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigin
ogrenme,

¢) Yurt i¢inde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi iiglincii kisileri bilme,

d) Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini
isteme,

e) kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme,

f) (d) ve (e) bentleri uyarinca yapilan islemlerin, kisisel verilerin aktarildig1 ticlincii kisilere
bildirilmesini isteme,

g) Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

&) Kisisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde
zararin giderilmesini talep etme,

Igili Kisi bagvurularmnin ydntemi, basvurularin hangi kanallardan kabul edilecegi, basvurunun
Kanun’a uygun olup olmadiginin denetlenmesinde esas alinacak kriterler, bagvurulara cevap
verme usulii ve siiresi, bagvurunun sonuglandirilmasi, basvurunun reddi halinde ilgili Kisi’nin
Kurul’a sikayette bulunma hakkma iliskin detay ve kurallar “Ilgili Kisi Basvurular ve
Sikayetlerine iliskin Prosediir” adl1 dokiimanda yer almaktadir.

Olast bir Tlgili Kisi basvurusu veya Kurul’a yapilacak sikayetlerde Tlgili Kisi Bagvurular: ve
Sikayetlerine iliskin Prosediir’de yer alan kurallar uygulanir.
8. Kisisel Verilerin Saklama Siiresi ve Imhasi

TIGEM, Kisisel Verileri siiresiz olarak degil, ancak ilgili mevzuatta ongoriilen veya
islendikleri amag icin gerekli olan siire kadar muhafaza eder. TIGEM’in her bir kisisel veri
isleme siireci ile ilgili olarak:

e Siireclere bagli olarak gergeklestirilen faaliyetler kapsamindaki tiim kisisel verilerle ilgili
kisisel veri bazinda saklama siireleri TIGEM Envanter’inde,

e Veri kategorileri bazinda saklama siireleri VERBIS e girilen kayitlarda,

e Siirec bazinda saklama siireleri ise Kisisel Veri Saklama ve Imha Politikasinda

yer alir.
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TIGEM, Kisisel Verilerin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde Kisisel
Veriler’i resen veya Ilgili Kisi’nin talebi iizerine siler, yok eder veya anonim hale getirir.
Kisisel veriler imha edilirken Kisisel Verileri Saklama ve Imha Politikasi’nda yer alan kural ve
talimatlara uygun hareket edilir.

9. Kisisel Veri Kategorileri

KIiSISEL VERI KiSISEL VERi KATEGORIZASYONU ACIKLAMASI
KATEGORIZASYONU
Kimlik Bilgisi Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiye ait oldugu agik

olan; kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit
sisteminin bir pargasi olarak otomatik olmayan sekilde islenen;
kisinin kimligine dair bilgilerin bulundugu verilerdir; ad-soyad,
T.C. kimlik numarasi, uyruk bilgisi, anne adi-baba adi, dogum yeri,
dogum tarihi, cinsiyet gibi bilgileri iceren ehliyet, niifus clizdan1 ve
pasaport gibi belgeler ile vergi numarasi, SGK numarasi, imza
bilgisi, tasit plakas1 vb. bilgiler.

Mletisim Bilgisi Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu agik
olan; kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit
sisteminin bir pargasi olarak otomatik olmayan sekilde islenen;
telefon numarasi, adres, e-mail adresi, faks numarasi gibi bilgiler.

Risk Yonetimi Bilgisi [TIGEM’in faaliyetlerini yiiriitiirken, gerek ilgili Kisi’nin gerekse
de TIGEM’nin teknik, idari, hukuki ve ticari giivenligine iliskin
islenen kisisel veriler.

Aile Bireyleri ve Yakin [Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu acik
Bilgisi olan; kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit
sisteminin bir pargasi olarak otomatik olmayan sekilde islenen;
TIGEM is birimleri tarafindan yiiriitiilen operasyonlar
cercevesinde, TIGEM’nin ve Ilgili Kisi’nin hukuki ve diger
menfaatlerini korumak amaciyla Ilgili Kisi’nin aile bireyleri (6rn.
Es, anne, baba, ¢ocuk), yakinlar1 ve acil durumlarda ulasilabilecek
diger kisiler hakkindaki bilgiler.

Fiziksel Mekan Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu acik
Giivenlik Bilgisi olan; kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit
sisteminin bir pargasi olarak otomatik olmayan sekilde islenen;
fiziksel mekana giriste, fiziksel mekanin igerisinde kalis sirasinda
alinan kayitlar ve belgelere iliskin kisisel veriler; kamera kayitlari
ve glivenlik noktasinda alinan kayitlar vb.

Finansal Bilgi Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu agik
olan; kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit
sisteminin bir parcasi olarak otomatik olmayan sekilde islenen;
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TIGEM’nin ilgili Kisi ile kurmus oldugu hukuki iliskinin tipine
gOre yaratilan her tiirlii finansal sonucu gosteren bilgi, belge ve
kayitlara iliskin islenen kisisel veriler ile banka hesap numarasi,
IBAN numarasi, kredi karti bilgisi, finansal profil, malvarligi
\verisi, gelir bilgisi gibi veriler.

Gorsel/Isitsel Bilgi

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu acik
olan; fotograf ve kamera kayitlar1 (Fiziksel Mekan Giivenlik
Bilgisi kapsaminda giren kayitlar haric), ses kayitlart ile kisisel
\veri igeren belgelerin kopyasi niteligindeki belgelerde yer alan
veriler.

Hukuki islem

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu acik
olan; kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit
sisteminin bir pargasi olarak otomatik olmayan sekilde islenen; adli
makamlarla yazigmalardaki bilgiler, Dava dosyasindaki bilgiler
gibi veriler

Ozliik Bilgisi

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu acik
olan; kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit
sisteminin bir pargasi olarak otomatik olmayan sekilde islenen;
TIGEM ile ¢alisma iliskisi ierisinde olan gergek kisilerin dzliik
haklarinin olugmasina temel olacak bilgilerin elde edilmesine
yonelik iglenen her tiirlii kisisel veri.

Ozel Nitelikli Kisisel
\Veri

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu acgik
olan; kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit
sisteminin bir pargasi olarak otomatik olmayan sekilde islenen;
Kanun’un 6. maddesinde belirtilen veriler (6rn. kan grubu da dahil
saglik verileri, biyometrik veriler, din ve iiye olunan dernek bilgisi

gibi).

Mesleki Deneyim

Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu acgik
olan; kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit
sisteminin bir parcasi olarak otomatik olmayan sekilde islenen;
TIGEM calisan ya da calisan aday iin veri kategorisi Diploma
bilgileri, Gidilen kurslar, Meslek ici egitim bilgileri, Sertifikalar,
Transkript bilgileri gibi veri tiirlerini ifade etmektedir.

Miisteri Islem

Bu veri kategorisi Cagr1 merkezi kayitlari, Fatura, senet, ¢cek
bilgileri, Gise dekontlarindaki bilgiler, Siparis bilgisi, Talep
bilgisi gibi veri tiirlerini ifade etmektedir.

islem Giivenligi

Bu veri kategorisi IP adresi bilgileri, Internet sitesi giris cikis
bilgileri, Sifre ve parola bilgileri gibi veri tiirlerini ifade
etmektedir.
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10. Giincellenme Periyodu

TIGEM, Kanun’da yapilan degisiklikler nedeniyle, Kurum kararlar1 uyarinca ya da sektdrdeki
ya da bilisim alanindaki gelismeler dogrultusunda veya herhangi bir nedenle ihtiya¢ duymasi
halinde isbu Politika’y1 degistirebilir, giincelleyebilir.

Isbu Politika’da yapilan degisiklikler derhal metne islenir, degisikliklere iliskin aciklamalar bu
Politika’nin 3. Maddesinde yer alan tabloya islenir ve Politika’nin giincel versiyonu KVK
Ekibi’nin belirledigi yetkili tarafindan TIGEM biinyesinde kisisel verilerin tutuldugu, islendigi
veya aktarildigi sistemleri kullanan / yOneten birimler, ¢alisanlar ve ilgili diger kisilere
duyurulur.

11. TIGEM Calisanlarinin Karsilasabilecegi Yaptirnmlar

Isbu metinde yer alan hususlara kismen ya da tamamen uyum saglamayan Calisanlar i¢in
Disiplin Siireci isletilir.

TIGEM isbu metin basta olmak iizere KVKK kapsamindaki kurallarin en iyi sekilde
anlagilmas1 ve gilindelik is siireclerinde bu kurallarin uygulama alan1 bulmasi adina,
caligsanlarina yonelik olarak gerekli egitim faaliyetlerini yliriitmeye baglayacaktir.

12. llgili Dokiimanlar

12.1 Dis Kaynakh Dokiimanlar

1. 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
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