TARIM ISLETMELERI GENEL MUDURLUGU

MEMUR, SOZLESMELI VE GECICi PERSONELINE VERILECEK
KORUYUCU GIDA YARDIMI YONERGESI

RIRINCI BOLUM
Amza¢, Kapsam, Dayanak ve Tanmmlar
Amac

MADDE 1- (1) Bu Yo6nergenin amact, Tarim [sletmeleri Genel Miidtrliigi merkez ve
tasra teskilati birimlerinde zehirleyici, gazli ve radyasyonlu ortamlar ile ziral miicadele
faaliyetlerinde fiilen ¢alisan personeline koruyucu gida yardimi verilmesine iliskin esas ve
usulleri belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yoénerge, Tarim [sletmeleri Genel Midirligt merkez ve tasra
teskilati birimlerinde 657 sayil Devlet Memurlar1 Kanununa ve 399 sayili Kanun Hitkmtnde
Kararnameye tabi olarak gdrev yapan ve is¢i sayilmayan personeli kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) T.C. Anayasasimn 1287inci maddesi, 4688 sayili Kamu Gérevlileri ve
Toplu Sézlesme Kanununun 317inci maddesi. Kamu Gorevlilerinin Geneline ve Hizmet
Kollarina Yonelik Mali ve Sosyal Haklara Iliskin 2014 ve 2015 yillarini kapsayan 2'nci Dénem
Toplu Sézlesmesinin 3. Kisim 8. Bolim Tarm ve Ormancilik Hizmet Koluna Iligkin Toplu
S6zlesmenin 5’inci maddesine dayanilarak hazirlanmisgtir.

Tammlar
MADDE 4- (1) Bu Yonergede gecen;

a) TIGEM: Tarim Isletmeleri Genel Miudirliglnd,

b) Personel: 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu ile 399 sayihh Kanun Hiikmiinde
Kararnameye tabi olarak gdrev yapan ve is¢i sayilmayan personeli,

¢) Izin: Yillik izin, hastalik izni, evlenme izni, dogum izni, 6lim izni, mazeret izni ve

{icretsiz izinleri.

ifade eder.
iKiNCi BOLUM
Koruyucu Gida Yardimmn Cinsi, Miktari ve Yardim Kapsammdaki
Calisma Alanlar
MADDE 5- (1) Koruyucu Gida Yardimi agagida belirtilen alanlarda ¢alisanlara verilir.

a) Siine, cekirge vb. zirai miicadele faaliyetleri, zehirli yemlerin hazirlanma, bitki
koruma firtinleri satig ve denetimi ile her tiirlii ilaglama ve dezenfeksiyon isleri.

b) Kene, kus gribi vb. zoonoz hastaliklarla miicadelede faaliyetleri ile karantina
bolgelert,

¢) Tohumluk ilaclanmasi yapilan selektdrier.
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¢) Motor, kaporta, kaynak, marangoz. demir, akii atdlyeleri ile zirai makine, ale:
malzeme ve ekipmanlarin bakim, onarim ve testlerinin yapildig: atSlyeler.

d) Kalorifer daireleri,
e) Giibre ile temas gerektiren isler.

g) Ithalat. ihracat ve i¢ karantina uygulamalarinda gorev yapan fimigasyon operatorier:
ve yardimctilarinca yiriitiilen faaliyetler.

g) Bitki koruma {irlinlerinin dozunun ayarlanmast ve ziral miicadele aletler

kalibrasyon isleri,
h) Tohumluk, fidan sertifikasyon ve delintasyon isleri,
1) Matbaa ve fotokopi ¢cekimi odalari.
i) Gida ve yem tiretim depolama yerleri,

i) Kimyasal. fiziksel ve biyolojik analiz, teshis, mikotoksin, dioksin, katki. kalinti.
biyogenetik, molekiiler, mineral. mikrobiyoloji. doku kultlrd, ambalaj vb. laboratuvarlarda

calisanlar,
k) Ahir ve kiimesler,
1) Deney hayvanlari tniteleri,
m) Numune kabul tiniteleri,
n) As1, serum, suni tohumlama materyali ve serolojik maddelerin iiretim ve sevk isleri,
0) Zehirleyici ve kimyasal madde ambarlari.
6) Atcilik Radyoloji Film Cekim Odasi,
Koruyucu gida yardiminin cinsi, miktari

MADDE 6- (1) Is saghig ve giivenligi agisindan risk arz eden ve 5'inci maddede
belirtilen alanlarda calisan personele, isin dzelligi de dikkate alinarak fiilen calistiklart her bir
giin icin 1/2 kg. yogurt veya 1/2 It. ayran veya 100 gr. cekirdekli kuru tiztim veya 100 gr. tahin
helvasi veya 100 gr. tahin-pekmez verilir.

Koruyucu gida yardmmm sekli ve kullanim:

MADDE 7- (1) Bu ydnergenin 5’inci maddesinde belirtilen ¢aligma alanlarinda fiilen
gbrev yapan personele, koruyucu gida maddelerinin ayni olarak verilmesi ve personel
tarafindan isyerinde tiiketilmesi zorunludur.

(2) Fiilen calisilan giin sayis1 dikkate alinarak koruyucu gida yardimi verilecektir. izin,
rapor ve benzeri nedenlerle gorevi basinda bulunulmayan giinler i¢in koruyucu gida yardimi
verilmez.

(3) Denetim veya periyodik araliklarla yapilan gorevlerde, fiilen s6z konusu alanla

calisilan giin sayilari dikkate alinarak koruyucu gida yardimi verilir.

b=
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4) Genel Mudirligiimiz isletmeler arasinda gegici gérevle gérevlendirilen persone

koruyucu gida yardimi, personelin géreviendirildigi birim tarafindan verilir.
UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Soerumluluk

MADDE 8- (1) Tarnm Isletmeleri Genel Mudiirligli merkez ve tasra teskilal
birimlerinde bu yonergede belirtilen ¢calisma alanlarinda gérev yapan personelin tespit edilmesi,
verilmesi gereken gida maddelerinin temini ve is yerinde tiiketiminin saglanmasindan Haix
Yetkileri ve Gergekiestirme Gorevlileri miistereken sorumludurlar.

Odenek

MADDE 9- (1) TIGEM Merkez ve tasra teskilati birimleri, koruyucu gida maddelerinin
temini i¢in biitcelerine yeterli ddenek koyarlar.

Belge Diizenleme

MADDE 10- (1) Koruyucu gida yardimi giderinin &denebilmesi i¢in Harcama
Talimati, puantaj ve Merkezi Yoénetim Harcama Belgeleri Yonetmeliginde belirtilen diger
belgeler idare tarafindan tanzim edilir.

Yiirirlik

MADDE 11- (1) Bu Yonerge Tarim Isletmeleri Genel Miidiirliigii Yonetim Kurulu
Karari tarafindan onaylandig: tarihte yiirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 12- (1) Bu Yénerge hiikiimlerini Tarim Isletmeleri Genel Miidiirti yirtitiir.



