
 

 

TARIM İŞLETMELERİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ PERSONELİNE 8. DÖNEM TOPLU 

SÖZLEŞME HÜKMÜ GEREĞİNCE VERİLECEK KORUYUCU GİYİM VE 

DONANIM MALZEMESİNE İLİŞKİN USUL VE ESASLAR HAKKINDA YÖNERGE 

 

Amaç  
MADDE 1- (1) Bu yönergenin amacı, 27/8/2025 tarihli ve 32999 sayılı Resmî 

Gazete’de yayımlanan “Hizmet Kollarına Yönelik Mali ve Sosyal Haklara İlişkin 2026 ve 2027 

Yıllarını Kapsayan 8. Dönem Toplu Sözleşme’nin “Tarım ve Ormancılık Hizmet Koluna İlişkin 

Toplu Sözleşme” başlıklı dokuzuncu bölümün 26 ncı maddesi uyarınca, verilmesi öngörülen 

koruyucu giyim ve donanım malzemesine ilişkin usul ve esasları belirlemektir.  

Kapsam  
MADDE 2- (1) Bu yönerge, Tarım İşletmeleri Genel Müdürlüğü taşra teşkilatında 

istihdam edilen memur ve sözleşmeli personelden; yapmış olduğu hizmetin gereği olarak, 

veteriner hizmetleri, bitki sağlığı, gıda, yem ve su ürünleri kontrol hizmetleri ile insan, hayvan 

ve bitki sağlığı işlerinin yürütüldüğü işletme müdürlüklerinde görev yapanları kapsar.  

Dayanak  
MADDE 3- (1) Bu yönerge; 27/8/2025 tarihli ve 32999 sayılı Resmî Gazete’de 

yayımlanan “Hizmet Kollarına Yönelik Mali ve Sosyal Haklara İlişkin 2026 ve 2027 Yıllarını 

Kapsayan 8. Dönem Toplu Sözleşme’nin “Tarım ve Ormancılık Hizmet Koluna İlişkin Toplu 

Sözleşme” başlıklı dokuzuncu bölümün 26 ncı maddesine dayanılarak hazırlanmıştır.  

Tanımlar  
MADDE 4- (1) Bu yönergede geçen;  

a) Alışveriş çeki: Koruyucu giyim ve donanım malzemelerinin alımı amacıyla 14000 

gösterge rakamının memur aylık katsayısı ile çarpımı sonucu bulunacak tutarda personele 

verilecek çek/kart vb. araçları  

b) Komisyon: Koruyucu Giyim ve Donanım Malzemesi Komisyonunu,  

c) Memur aylık katsayısı: Hazine ve Maliye Bakanlığı tarafından belirlenen ve 

Koruyucu giyim ve donanım malzemelerinin verileceği tarihte güncel olan memur aylık 

katsayısını, 

ç) Personel: TİGEM taşra teşkilatında (İşletme Müdürlükleri) görev yapan 399 sayılı 

KHK eki I ve II sayılı cetvele tabi personeli,  

d) TİGEM: Tarım İşletmeleri Genel Müdürlüğü’nü, 

e) Toplu Sözleşme Hükmü: 8. Dönem Toplu Sözleşme’nin “Tarım ve Ormancılık 

Hizmet Koluna İlişkin Toplu Sözleşme” başlıklı dokuzuncu bölümün “Koruyucu giyim ve 

donanım malzemesi” başlıklı 26 ncı maddesini, 

f) Uygulama Alanları: Gıda, tarım, hayvancılık ve su ürünleri istihsal sahaları ve 

işletmeleri ile bu işletmelere ilişkin ürünlerin işleme, depolama, muhafaza, dağıtım ve satış vb. 

her türlü muameleye tutulduğu alan ve araziler, laboratuvarların analiz işlemlerinin bilfiil 

yürütüldüğü işletme, alan ve araziler ile benzeri alanları, 

ifade eder.  

Koruyucu giyim ve donanım malzemesi verilmesinde uyulacak esaslar  
MADDE 5- (1) TİGEM taşra teşkilatında veteriner hizmetleri, bitki sağlığı, gıda, yem 

ve su ürünleri kontrol hizmetleri ile insan, hayvan ve bitki sağlığı işlerinin yürütüldüğü işletme 

müdürlüklerinde ve uygulama alanlarında görev yapan personele ek-1’de yer alan (I) nolu 

tabloda belirtilen koruyucu giyim ve donanım malzemeleri verilir.  

(2) Koruyucu giyim ve donanım malzemesi verilmesini gerektirecek bir göreve aday 

memur olarak atananlar hakkında da birinci fıkra hükümleri uygulanır.  



 

 

(3) Koruyucu giyim ve donanım malzemesinin verildiği tarih itibariyle, birinci fıkrada 

belirtilen birimlerde görev yapan personel ile koruyucu giyim ve donanım malzemesinin 

verileceği yıla ilişkin 1 Ocak tarihi itibari ile bu birimlerde görev yapan personelden TİGEM 

merkez teşkilatına tayin olanlar, herhangi bir sebeple görevden uzaklaştırılıp ilgili yıl içerisinde 

geri dönenler, emekli olanlar, Genel Müdürlüğün farklı taşra birimine geçici görevlendirilenler 

ile askerlik, doğum, evlat edinme, refakat benzeri her türlü yasal ücretli ya da ücretsiz izne 

ayrılan personele de koruyucu giyim ve donanım malzemesi verilir. Koruyucu giyim ve 

donanım malzemesinin verildiği tarihten sonra, açıktan ve naklen atama, tayin, geçici görev 

süresinin bitimi ile askerlik, doğum, evlat edinme, refakat vb. her türlü yasal ücretli ya da 

ücretsiz izin sonrası ilgili birimde göreve başlayan personele de koruyucu giyim ve donanım 

malzemesi verilir. Ancak söz konusu personel daha önce görev yaptığı birimde ilgili yıla ait 

koruyucu giyim ve donanım malzemesi aldı ise söz konusu personele koruyucu giyim ve 

donanım malzemesi verilmez.  

(4) Koruyucu giyim ve donanım malzemesinin verileceği güne kadar birinci fıkrada 

belirtilen birimlerde görev yapan personelden, ölüm, memuriyetten ihraç, çekilme, çekilmiş 

sayılma veya başka bir kuruma tayin gibi nedenlerle Kurumdan ayrılanlara koruyucu giyim ve 

donanım malzemesi verilmez. Verilmiş olan koruyucu giyim ve donanım malzemesi geri 

alınmaz veya bedellerinin iadesi istenmez.  

(5) Koruyucu giyim ve donanım malzemeleri ayni olarak verilir. Koruyucu giyim ve 

donanım malzemelerinin ayni olarak verilmemesi durumunda söz konusu personele bu 

malzemelerin alımı amacıyla alışveriş çeki verilebilir. Komisyon tarafından koruyucu giyim ve 

donanım malzemeleri için belirlenen tavan fiyatın 14.000 gösterge rakamı karşılığı tutarı 

aşması durumunda personele alışveriş çeki verilir. Koruyucu giyim ve donanım malzemelerinin 

veya alışveriş çeklerinin temini ek-2’de yer alan (II) nolu tablodaki niteliklere uygun olarak 

TİGEM taşra teşkilatı harcama birimleri tarafından gerçekleştirilir. Taşra teşkilatı harcama 

birimleri tarafından ilgili personel için temin edilmesi gereken koruyucu giyim ve donanım 

malzemelerinin veya alışveriş çeklerinin toplam adet/miktarları belirlenerek koruyucu giyim ve 

donanım malzemelerinin veya alışveriş çeklerinin temini için satın alınmaya ilişkin süreç 

başlatılır. 

(6) Bu Yönergeye ekli (I) Nolu Cetvelde yer alan koruyucu giyim ve donanım 

malzemeleri, belirtilen miktarda 2026 ve 2027 yılları için ayrı ayrı verilir. 

(7) Verilen koruyucu giyim ve donanım malzemesinin muhafazasından ve 

kullanılmasından ilgili personel sorumludur.  

Koruyucu giyim ve donanım malzemesine ilişkin bütçe  
MADDE 6- (1) Personele verilecek koruyucu giyim ve donanım malzemesinin temin 

giderleri, bütçenin ilgili tertibinden karşılanır.  

Koruyucu giyim ve donanım malzemesi komisyonunun teşkili ile görev ve yetkileri  
MADDE 7- (1) Komisyon; Genel Müdür Yardımcısı başkanlığında, I. Hukuk Müşaviri, 

Destek Hizmetleri Dairesi Başkanı, İnsan Kaynakları Dairesi Başkanı, Ticaret ve Satın Alma 

Dairesi Başkanı, Finans Yönetimi Dairesi Başkanı, Hayvancılık Dairesi Başkanı, Bitkisel 

Üretim Dairesi Başkanı, Mekanizasyon Dairesi Başkanı, İnşaat ve Emlak Dairesi Başkanı ile 

hizmet kolunda yetkili sendika adına 3 (üç) temsilci olmak üzere 13 (onüç) üyeden oluşur. 

Genel Müdür Yardımcısının katılamadığı durumlarda Destek Hizmetleri Dairesi Başkanı 

Komisyona Başkanlık yapar.  

(2) Komisyon çalışmalarının sekretarya işlemleri İnsan Kaynakları Dairesi Başkanlığı 

tarafından yürütülür.  

(3) Komisyon, Ek-2’de yer alan (II) nolu tabloda belirtilen koruyucu giyim ve donanım 

malzemelerinin niteliklerini belirlemeye yetkilidir.  



 

 

(4) Koruyucu giyim ve donanım malzemelerine ilişkin tavan ücret komisyon tarafından 

belirlenir. Tavan ücretin belirlenmesi için, Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığı tarafından 

fiyat araştırması yapılarak, komisyona en az beş teklif sunulur. Sunulan teklifler komisyon 

tarafından değerlendirilerek her bir koruyucu giyim ve donanım malzemesi için tavan fiyat 

belirlenir ve karara bağlanır.  

Yürürlük  
MADDE 8- (1) Bu Yönerge 1/1/2026 tarihinden geçerli olmak üzere onayı tarihinde 

yürürlüğe girer.  

Yürütme  
MADDE 9- (1) Bu Yönerge hükümlerini Tarım İşletmeleri Genel Müdürü yürütür. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

EK-1 

 

(I) NOLU TABLO 

TİGEM Personeline Verilecek 

Koruyucu Giyim ve Donanım Malzemesi Tablosu 

 

KORUYUCU GİYİM VE DONANIM MALZEMESİNİN 

CİNSİ MİKTARI 

Koruyucu Ayakkabı (Yazlık) 1 

Koruyucu Ayakkabı (Kışlık Bot) 1 

Pantolon (Yazlık) 1 

Pantolon (Kışlık) 1 

Tişört 2 

Gömlek (Yazlık) 1 

Gömlek (Kışlık) 1 

Yelek 1 

Mont 1 

Şapka, Kep, Bere vb. 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

EK-2 

(II) NOLU TABLO 

Koruyucu Giyim ve Donanım Malzemelerinin Nitelikleri 
 

Koruyucu Giyim ve 

Donanım Malzemesi 

Niteliği 

 

Koruyucu Ayakkabı  

(Yazlık) 

- Su geçirmez özellikte olacaktır. (Ürün etiketinde belirtilecektir). 

- Arazi ve iklim şartlarına uygun yapıda olacaktır. 

- Dış tabanı kaymaz özellikli olacaktır. (Ürün etiketinde belirtilecektir). 

- Uzun soluklu yürüyüşlerde maksimum dayanıklılık sağlayacaktır. 

- Nefes alan örgü astar özelliğinde olacak, nem transferini sağlayacak ve ayak 

sağlığını koruyacaktır. 

- Ayağı tamamen saran, hafif esnek bir yapıya sahip ve ortopedik özellikte olacaktır. 

Koruyucu Ayakkabı  

(Kışlık Bot) 

- Su geçirmez özellikte olacaktır. (Ürün etiketinde belirtilecektir). 

- Arazi ve iklim şartlarına uygun yapıda olacaktır. 

- Uzun konçlu olacaktır. 

- Uzun soluklu yürüyüşlerde maksimum dayanıklılık sağlayacaktır. 

- Ayağı tamamen saran, hafif esnek bir yapıya sahip ve ortopedik özellikte olacaktır. 

- Dış materyali %100 doğal deri malzemeden üretilmiş olacaktır. (Ürün etiketinde 

belirtilecektir). 

- Ürünün dış tabanı esnek ve kaymaz taban özelliklere sahip olacaktır. (Ürün 

etiketinde belirtilecektir). 

Pantolon  

(Yazlık) 

- Pantolon kumaşı en az %90 pamuk, %1-10 elastik içeren karışımda olacaktır. 

(Ürün etiketinde belirtilecektir).  

- Leke tutmaz özellikte olacaktır. 

- Ürün, iklim koşullarına uygun nefes alabilme özelliğine sahip olacak, terletme 

yapmayacak ve kırışmama özelliğine sahip olacaktır. 

- Erkek/kadın pantolonların kesimi erkek/kadın kalıbına göre olacaktır. 

- Fermuar, giyilmiş halde dışarıdan gözükmeyecek şekilde iki parçalı palet 

fermuarlı olacaktır. 

- Pantolon paçaları overlok çekilmiş olacaktır. 

- Pantolonda iğne atlaması, iplik toplaması ve kopuğu, dikiş yırtığı gibi özürler 

olmayacaktır. 

Pantolon  

(Kışlık) 

- Pantolon iklim şartlarına uygun olarak üretilmiş, su geçirmez veya suya dirençli 

kumaştan olacaktır. 

- Leke tutmaz özellikte olacaktır. 

- Pantolon soğuk havada arazide kullanıma uygun, softshell (sıcak tutma özelliğine 

sahip likralı ve hafif) malzemeden outdoor veya tactical özelliklerine sahip 

olacaktır.  

- Pantolon en az 4 cepli, cep ağızları temiz kıvrılıp üzeri çift iğne dikişli olacaktır. 

- Erkek/kadın pantolonların kesimi erkek/kadın kalıbına göre olacaktır. 

- Fermuar, giyilmiş halde dışarıdan gözükmeyecek şekilde iki parçalı palet 

fermuarlı olacaktır. 

- Pantolon paçaları overlok çekilmiş olacaktır. 

- Pantolonda iğne atlaması, iplik toplaması ve kopuğu, dikiş yırtığı gibi özürler 

olmayacaktır. 

Tişört 

- 1 adet kısa, 1 adet uzun kollu olacak şekilde Polo yaka olacaktır. 

- Tişört en az %80 pamuklu olacaktır. (Ürün etiketinde belirtilecektir). 

- Terletme yapmayacak ve rahat bir kullanım sağlayacak özellikte olacaktır. 

- Tişörtte iğne atlaması, iplik toplaması ve kopuğu, dikiş yırtığı gibi özürler 

olmayacaktır. 



 

 

Gömlek  

(Yazlık) 

- Gömlek en az %60 pamuk, yün veya kaşmir malzemeden üretilmiş olacaktır. (Ürün 

etiketinde belirtilecektir). 

- 1 adet kısa kollu olacak şekilde en az bir cepli ve kravat yaka olacaktır. 

- Önden kapama için düğmeli olacaktır. 

- Gömlekte iğne atlaması, iplik toplaması ve kopuğu, dikiş yırtığı gibi özürler 

olmayacaktır. 

- Yazlık gömlek terletme yapmayacak ve rahat bir kullanım sağlayacak özellikte 

olacaktır. 

Gömlek  

(Kışlık) 

- Gömlek en az %70 pamuk, yün veya kaşmir malzemeden üretilmiş olacaktır. (Ürün 

etiketinde belirtilecektir). 

- 1 adet uzun kollu olacak şekilde en az bir cepli ve kravat yaka olacaktır. 

- Önden kapama için düğmeli olacaktır. 

- Gömlekte iğne atlaması, iplik toplaması ve kopuğu, dikiş yırtığı gibi özürler 

olmayacaktır. 

- Kışlık gömlek soğuk havaya karşı koruyucu özellikte olmalıdır. 

Yelek 

- Aşınma ve yıpranmalara karşı dayanıklı olacaktır. 

- Astarlı ve kapitone dikişli olacaktır. 

- İçi sıkı elyaf malzemeden olacaktır. (Ürün etiketinde belirtilecektir). 

- Dış yüzeyi %100 polyester olacaktır. (Ürün etiketinde belirtilecektir). 

- Su geçirmez ve leke tutmaz özelliğine sahip olacaktır. 

- Terletme yapmayacak ve rahat bir kullanım sağlayacak özellikte olacaktır. 

- Yeleğin önü kemik fermuarlı, en az 2(iki) dış ve 1(bir) iç cepli ve cepler fermuarlı 

olacaktır. 

- Fermuar tamamen kapatıldığında yaka dik duracak ve kullanıcıyı koruyacaktır. 

Mont 

- Montun dış yüzeyi en az %95 polyester, %1-5 elastik içeren karışımda olacaktır. 

(Ürün etiketinde belirtilecektir). 

- Montun dış kumaş ağırlığı, 250 gr/m2 (±%10) olacaktır. 

- Montun iç astar üst kısmı, %100 pamuk ve ağırlığı 150 gr/m2 (±%10) olacaktır. 

- Montun iç astar dolgu elyaf kısmı, %100 polyester ve ağırlığı 250 gr/m2 (±%10) 

olacaktır. 

- Montun ön kısmı boydan boya fermuarlı olacaktır. 

- Astarlı, kapitone dikişli, en az 2 iç 2 dış cepli olacaktır. 

- Dikiş-mühürlemeli olacaktır. 

- Çene koruyucusu olacaktır. Fermuar veya kapaklı ön cep olacaktır. 

- Yaka kısmına sığan ayarlanabilir başlık veya sabit başlıklı olacaktır. 

Şapka, Kep, Bere vb. 

- Şapka ve kepin yüzü güneşten koruyucu siperliği olacaktır. 

- Baş ölçüsüne göre ayarlanabilir olacaktır. 

- İçinde terlemeyi önleyici ve ter tutucu bandı olacaktır.  

- Terletme yapmayacak, teri vücuttan uzaklaştıracak ve rahat bir kullanım 

sağlayacak özellikte olacaktır. 

- Berenin iç kısmı en az %30 yün veya kaşmir malzemeden olacaktır. (Ürün 

etiketinde belirtilecektir). 

- Bere kulak koruyucu özelliğine sahip olacaktır. 

- Berenin rahat ve konforlu bir kullanımı olacaktır. 

- Berenin kış mevsimi için sıcak tutma özelliği olacaktır. 

 

 

 

 

 


