TARIM ISLETMELERI GENEL MUDURLUGU PERSONELINE 8. DONEM TOPLU
SOZLESME HUKMU GEREGINCE VERILECEK KORUYUCU GiYiM VE
DONANIM MALZEMESINE ILIiSKIN USUL VE ESASLAR HAKKINDA YONERGE

Amacg

MADDE 1- (1) Bu yonergenin amaci, 27/8/2025 tarihli ve 32999 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan “Hizmet Kollarina Yénelik Mali ve Sosyal Haklara iliskin 2026 ve 2027
Yillarin1 Kapsayan 8. Dénem Toplu S6zlesme’nin “Tarim ve Ormancilik Hizmet Koluna liskin
Toplu S6zlesme” baglikli dokuzuncu boliimiin 26 nc1 maddesi uyarinca, verilmesi ongoriilen
koruyucu giyim ve donanim malzemesine iliskin usul ve esaslar1 belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu yonerge, Tarmm Isletmeleri Genel Miidiirliigii tasra teskilatinda
istthdam edilen memur ve sézlesmeli personelden; yapmis oldugu hizmetin geregi olarak,
veteriner hizmetleri, bitki sagligi, gida, yem ve su tirtinleri kontrol hizmetleri ile insan, hayvan
ve bitki saglig1 islerinin yiiriitiildiigli isletme midiirliikklerinde gérev yapanlar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu yonerge; 27/8/2025 tarihli ve 32999 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan “Hizmet Kollarina Y&nelik Mali ve Sosyal Haklara Iliskin 2026 ve 2027 Yillarm
Kapsayan 8. Dénem Toplu Sézlesme’nin “Tarim ve Ormancilik Hizmet Koluna iliskin Toplu
So6zlesme” baslikli dokuzuncu boliimiin 26 nc1 maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tamimlar

MADDE 4- (1) Bu yonergede gecen;

a) Aligveris ¢eki: Koruyucu giyim ve donanim malzemelerinin alimi amaciyla 14000
gosterge rakaminin memur aylik katsayisi ile ¢arpimi sonucu bulunacak tutarda personele
verilecek ¢ek/kart vb. araglart

b) Komisyon: Koruyucu Giyim ve Donanim Malzemesi Komisyonunu,

C) Memur aylik katsayisi: Hazine ve Maliye Bakanligi tarafindan belirlenen ve
Koruyucu giyim ve donanim malzemelerinin verilecegi tarihte giincel olan memur aylik
katsayisini,

¢) Personel: TIGEM tasra teskilatinda (Isletme Miidiirliikleri) gdrev yapan 399 sayili
KHK eki I ve Il say1li cetvele tabi personeli,

d) TIGEM: Tarim Isletmeleri Genel Miidiirliigii nii,

e) Toplu Sozlesme Hilkkmii: 8. Donem Toplu S6zlesme’nin “Tarim ve Ormancilik
Hizmet Koluna Iliskin Toplu Sézlesme” baslikli dokuzuncu bédliimiin “Koruyucu giyim ve
donanim malzemesi” baglikli 26 nc1 maddesint,

f) Uygulama Alanlari: Gida, tarim, hayvancilik ve su firiinleri istihsal sahalar1 ve
isletmeleri ile bu isletmelere iliskin iirlinlerin isleme, depolama, muhafaza, dagitim ve satis vb.
her tiirlii muameleye tutuldugu alan ve araziler, laboratuvarlarin analiz islemlerinin bilfiil
yiriitiildiigl isletme, alan ve araziler ile benzeri alanlar,

ifade eder.

Koruyucu giyim ve donanim malzemesi verilmesinde uyulacak esaslar

MADDE 5- (1) TIGEM tasra teskilatinda veteriner hizmetleri, bitki sagligi, gida, yem
ve su Urtinleri kontrol hizmetleri ile insan, hayvan ve bitki saglig islerinin ytiriitildigi isletme
miidiirliiklerinde ve uygulama alanlarinda gorev yapan personele ek-1’de yer alan (I) nolu
tabloda belirtilen koruyucu giyim ve donanim malzemeleri verilir.

(2) Koruyucu giyim ve donanim malzemesi verilmesini gerektirecek bir goreve aday
memur olarak atananlar hakkinda da birinci fikra hiikiimleri uygulanir.



(3) Koruyucu giyim ve donanim malzemesinin verildigi tarih itibariyle, birinci fikrada
belirtilen birimlerde goérev yapan personel ile koruyucu giyim ve donanim malzemesinin
verilecegi yila iliskin 1 Ocak tarihi itibari ile bu birimlerde gérev yapan personelden TIGEM
merkez teskilatina tayin olanlar, herhangi bir sebeple gérevden uzaklastirilip ilgili y1l igerisinde
geri donenler, emekli olanlar, Genel Miidiirliigiin farkli tagra birimine gegici gérevlendirilenler
ile askerlik, dogum, evlat edinme, refakat benzeri her tiirlii yasal iicretli ya da iicretsiz izne
ayrilan personele de koruyucu giyim ve donanim malzemesi verilir. Koruyucu giyim ve
donanim malzemesinin verildigi tarihten sonra, agiktan ve naklen atama, tayin, gegici gorev
stiresinin bitimi ile askerlik, dogum, evlat edinme, refakat vb. her tiirlii yasal {icretli ya da
iicretsiz izin sonrasi ilgili birimde goreve baglayan personele de koruyucu giyim ve donanim
malzemesi verilir. Ancak s6z konusu personel daha 6nce gorev yaptig1 birimde ilgili yila ait
koruyucu giyim ve donanim malzemesi aldi ise s6z konusu personele koruyucu giyim ve
donanim malzemesi verilmez.

(4) Koruyucu giyim ve donanim malzemesinin verilecegi gline kadar birinci fikrada
belirtilen birimlerde gérev yapan personelden, 6liim, memuriyetten ihrag, ¢ekilme, ¢ekilmis
sayllma veya baska bir kuruma tayin gibi nedenlerle Kurumdan ayrilanlara koruyucu giyim ve
donanim malzemesi verilmez. Verilmis olan koruyucu giyim ve donanim malzemesi geri
alinmaz veya bedellerinin iadesi istenmez.

(5) Koruyucu giyim ve donanim malzemeleri ayni olarak verilir. Koruyucu giyim ve

donanim malzemelerinin ayni olarak verilmemesi durumunda s6z konusu personele bu
malzemelerin alim1 amaciyla aligveris ¢eki verilebilir. Komisyon tarafindan koruyucu giyim ve
donanim malzemeleri i¢in belirlenen tavan fiyatin 14.000 gosterge rakami karsiligi tutar
asmast durumunda personele aligveris ¢eki verilir. Koruyucu giyim ve donanim malzemelerinin
veya aligveris ¢eklerinin temini ek-2’de yer alan (II) nolu tablodaki niteliklere uygun olarak
TIGEM tasra teskilat1 harcama birimleri tarafindan gergeklestirilir. Tasra teskilati harcama
birimleri tarafindan ilgili personel i¢in temin edilmesi gereken koruyucu giyim ve donanim
malzemelerinin veya aligveris ¢eklerinin toplam adet/miktarlart belirlenerek koruyucu giyim ve
donanim malzemelerinin veya aligveris ¢eklerinin temini i¢in satin alinmaya iliskin siire¢
baslatilir.

(6) Bu Yonergeye ekli (I) Nolu Cetvelde yer alan koruyucu giyim ve donanim
malzemeleri, belirtilen miktarda 2026 ve 2027 yillar1 i¢in ayr1 ayr verilir.

(7) Verilen koruyucu giyim ve donanim malzemesinin muhafazasindan ve
kullanilmasindan ilgili personel sorumludur.

Koruyucu giyim ve donanim malzemesine iliskin biitce
MADDE 6- (1) Personele verilecek koruyucu giyim ve donanim malzemesinin temin
giderleri, biitgenin ilgili tertibinden karsilanir.

Koruyucu giyim ve donanim malzemesi komisyonunun teskili ile gorev ve yetkileri

MADDE 7- (1) Komisyon; Genel Miidiir Yardimcist bagskanliginda, I. Hukuk Miisaviri,
Destek Hizmetleri Dairesi Baskani, insan Kaynaklar1 Dairesi Bagkani, Ticaret ve Satin Alma
Dairesi Baskani, Finans YoOnetimi Dairesi Baskani, Hayvancilik Dairesi Baskani, Bitkisel
Uretim Dairesi Baskani, Mekanizasyon Dairesi Baskani, Insaat ve Emlak Dairesi Baskan: ile
hizmet kolunda yetkili sendika adina 3 (ii¢) temsilci olmak iizere 13 (onii¢) iiyeden olusur.
Genel Midiir Yardimcisinin katilamadigr durumlarda Destek Hizmetleri Dairesi Bagkani
Komisyona Bagkanlik yapar.

(2) Komisyon calismalarinin sekretarya islemleri Insan Kaynaklar1 Dairesi Baskanlig
tarafindan yiiriitiliir.

(3) Komisyon, Ek-2’de yer alan (II) nolu tabloda belirtilen koruyucu giyim ve donanim
malzemelerinin niteliklerini belirlemeye yetkilidir.



(4) Koruyucu giyim ve donanim malzemelerine iligkin tavan tlicret komisyon tarafindan
belirlenir. Tavan lcretin belirlenmesi igin, Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi tarafindan
fiyat arastirmasi yapilarak, komisyona en az bes teklif sunulur. Sunulan teklifler komisyon
tarafindan degerlendirilerek her bir koruyucu giyim ve donanim malzemesi i¢in tavan fiyat
belirlenir ve karara baglanur.

Yiiriirliik
MADDE 8- (1) Bu Yonerge 1/1/2026 tarihinden gegerli olmak iizere onayi tarihinde
yiirlirliige girer.

Yiiriitme .
MADDE 9- (1) Bu Yo6nerge hiikiimlerini Tarim Isletmeleri Genel Miidiirii yiiriitiir.



EK-1

(HNNOLU TABLO
TIGEM Personeline Verilecek
Koruyucu Giyim ve Donanim Malzemesi Tablosu

KORUYUCU GiYiM VE DONANIM MALZEMESININ

CiNSi MIKTARI

Koruyucu Ayakkabi (Yazlik) 1

Koruyucu Ayakkabi (Kislik Bot)

Pantolon (Yazlik)

Pantolon (Kislik)

Tisort

Gomlek (Yazlik)

Gomlek (Kislik)

Yelek

Mont
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Sapka, Kep, Bere vb.




EK-2
(11) NOLU TABLO

Koruyucu Giyim ve Donanmim Malzemelerinin Nitelikleri

Koruyucu Giyim ve
Donanim Malzemesi

Niteligi

Koruyucu Ayakkabi
(Yazlik)

- Su gecirmez ozellikte olacaktir. (Uriin etiketinde belirtilecektir).

- Arazi ve iklim sartlarina uygun yapida olacaktir.

- Dis tabani kaymaz ozellikli olacaktir. (Uriin etiketinde belirtilecektir).

- Uzun soluklu yiiriiyiislerde maksimum dayambklilik saglayacaktir.

- Nefes alan orgii astar ozelliginde olacak, nem transferini saglayacak ve ayak
sagligini koruyacaktir.

- Ayagi tamamen saran, hafif esnek bir yapiya sahip ve ortopedik ézellikte olacaktir.

Koruyucu Ayakkabi
(Kishk Bot)

- Su gecirmez ozellikte olacaktir. (Uriin etiketinde belirtilecektir).

- Arazi ve iklim sartlarina uygun yapida olacaktir.

- Uzun konclu olacaktir.

- Uzun soluklu yiiriiyiislerde maksimum dayanmiklilik saglayacaktir.

- Ayagi tamamen saran, hafif esnek bir yapiya sahip ve ortopedik ozellikte olacaktir.

- Dis materyali %100 dogal deri malzemeden iiretilmis olacaktir. (Uriin etiketinde
belirtilecektir).

- Uriiniin dis tabam esnek ve kaymaz taban ézelliklere sahip olacaktir. (Uriin
etiketinde belirtilecektir).

Pantolon
(Yazlik)

- Pantolon kumast en az %90 pamuk, %I1-10 elastik iceren karisimda olacaktir.
(Uriin etiketinde belirtilecektir).

- Leke tutmaz ézellikte olacaktir.

- Uriin, iklim kosullarina uygun nefes alabilme ozelligine sahip olacak, terletme
yapmayacak ve kirismama 6zelligine sahip olacaktir.

- Erkek/kadin pantolonlarin kesimi erkek/kadin kalibina gére olacaktir.

- Fermuar, giyilmis halde disaridan goziikmeyecek sekilde iki pargalt palet
Sfermuarli olacaktir.

- Pantolon pagalari overlok ¢cekilmis olacaktir.

- Pantolonda igne atlamasi, iplik toplamas: ve kopugu, dikis yirtig1 gibi oziirler
olmayacaktir.

Pantolon
(Kishk)

- Pantolon iklim sartlarina uygun olarak tiretilmis, su gegirmez veya suya direngli
kumastan olacaktir.

- Leke tutmaz é6zellikte olacaktir.

- Pantolon soguk havada arazide kullanima uygun, softshell (sicak tutma é6zelligine
sahip likrali ve hafif) malzemeden outdoor veya tactical ozelliklerine sahip
olacaktir.

- Pantolon en az 4 cepli, cep agizlart temiz kivrilip tizeri ¢ift igne dikigli olacaktir.

- Erkek/kadin pantolonlarin kesimi erkek/kadin kalibina gére olacaktir.

- Fermuar, giyilmis halde digsaridan goziikmeyecek gsekilde iki parcali palet
fermuarl olacaktir.

- Pantolon pagalart overlok cekilmis olacaktir.

- Pantolonda igne atlamasi, iplik toplamast ve kopugu, dikis yirtigi gibi oziirler
olmayacaktir.

Tisort

- [ adet kisa, 1 adet uzun kollu olacak sekilde Polo yaka olacaktir.

- Tisort en az %80 pamuklu olacaktir. (Uriin etiketinde belirtilecektir).

- Terletme yapmayacak ve rahat bir kullamim saglayacak ozellikte olacaktir.

- Tisortte igne atlamasi, iplik toplamasi ve kopugu, dikis ywtigr gibi oziirler
olmayacaktir.




- Gomlek en az %60 pamuk, yiin veya kasmir malzemeden iiretilmis olacaktir. (Uriin
etiketinde belirtilecektir).
- 1 adet kisa kollu olacak sekilde en az bir cepli ve kravat yaka olacaktir.

Gomlek - Onden kapama icin diigmeli olacaktir.
(Yazhk) - Gomlekte igne atlamasi, iplik toplamast ve kopugu, dikis ywtigi gibi oziirler
olmayacaktir.
- Yazlik gomlek terletme yapmayacak ve rahat bir kullamm saglayacak ozellikte
olacaktir.
- Gomlek en az %70 pamuk, yiin veya kasmir malzemeden iiretilmis olacaktir. (Uriin
etiketinde belirtilecektir).
Gémlek - 1 adet uzun kollu olacak sekilde en az bir cepli ve kravat yaka olacaktir.
(Kishk) - Onden kapama igin diigmeli olacaktir.
- Gomlekte igne atlamas, iplik toplamasi ve kopugu, dikis yirtigi gibi oziirler
olmayacaktir.
- Kislik gomlek soguk havaya karsi koruyucu ozellikte olmalidir.
- Asinma ve yipranmalara karsi dayanikl olacaktir.
- Astarli ve kapitone dikisli olacaktir.
- Ici siki elyaf malzemeden olacaktir. (Uriin etiketinde belirtilecektir).
- D1 yiizeyi %100 polyester olacaktir. (Uriin etiketinde belirtilecektir).
Yelek - Su gegirmez ve leke tutmaz ozelligine sahip olacaktir.
- Terletme yapmayacak ve rahat bir kullanmim saglayacak ozellikte olacaktir.
- Yelegin onii kemik fermuarl, en az 2(iki) dig ve 1(bir) i¢ cepli ve cepler fermuarl
olacaktir.
- Fermuar tamamen kapatildiginda yaka dik duracak ve kullaniciyi koruyacaktir.
- Montun dig yiizeyi en az %95 polyester, %1-5 elastik iceren karigimda olacaktir.
(Uriin etiketinde belirtilecektir).
- Montun dis kumas agirligi, 250 gr/m2 (+%10) olacaktir.
- Montun i¢ astar iist kismi, %100 pamuk ve agirligi 150 gr/m2 (£%10) olacaktir.
- Montun i¢ astar dolgu elyaf kismi, %100 polyester ve agirligi 250 gr/m2 (+%10)
Mont olacaktir.
- Montun on kismi boydan boya fermuarl olacaktir.
- Astarly, kapitone dikisli, en az 2 i¢ 2 dis cepli olacaktir.
- Dikis-miihiirlemeli olacaktir.
- Cene koruyucusu olacaktir. Fermuar veya kapakli on cep olacaktir.
- Yaka kismina sigan ayarlanabilir baslik veya sabit baslikli olacaktir.
- Sapka ve kepin yiizii giinesten koruyucu siperligi olacaktir.
- Bas olciisiine gore ayarlanabilir olacaktir.
- Icinde terlemeyi onleyici ve ter tutucu bandi olacaktir.
- Terletme yapmayacak, teri viicuttan uzaklastiracak ve rahat bir kullanim
Sapka, Kep, Bere vb. saglayacak ozellikte olacaktir.

- Berenin i¢ kismi en az %30 yiin veya kasmir malzemeden olacaktir. (Uriin
etiketinde belirtilecektir).

- Bere kulak koruyucu ozelligine sahip olacaktir.

- Berenin rahat ve konforlu bir kullanimi olacaktir.

- Berenin kis mevsimi icin sicak tutma 6zelligi olacaktir.




