_ TARIM ISLETMELERI GENEL MUDURLUGU
GUVENLIK SORUSTURMASI ve ARSIV ARASTIRMASI
YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tanimlar, Esaslar

Amag: (D.T.:4.1.2019 Tarihli ve 7 Sayili YKK)

MADDE 1 - (1) Bu Yénergenin amaci, Tarim Isletmeleri Genel Miidiirliigii merkez ve
bagli isletmelerinde mevcut ve Tiirkiye Cumhuriyeti Devletinin dis ve i¢ giivenlik ve menfaatlerini,
ulusal varlik ve biitiinliiglinii ilgilendiren bilgi ve belgelerin, yetkisiz kisiler tarafindan ele
gecirilmesinin ve Ogrenilmesinin Onlenmesi bakimindan, gizlilik dereceli birim ve kisimlari
belirlemek ve bu birim ve kisimlarda ¢alisacak personel ile ilk defa veya yeniden kamu hizmeti ve
gorevlerine atanacaklar hakkinda yapilacak giivenlik sorusturmasi ve arsiv aragtirmasini
diizenlemektir.

Kapsam (D.T.:4.1.2019 Tarihli ve 7 Sayili YKK)

MADDE 2- (1) Bu Yénerge, Tarim Isletmeleri Genel Miidiirliigii merkez ve bagh
isletmelerinde gizlilik dereceleriyle ilgili birim, kistm ve gorevlerin belirlenmesini ve bu birim-
kisimlarda gorevlendirilecek personel icin yapilacak gilivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin
esas ve usullerini, bunu yapacak mercileri, hakkinda giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi
yapilacak gizlilik dereceli yerlerde calisacak personel ile ilk defa veya yeniden kamu hizmeti ve
gorevlerine atanacaklar ve iist kademe yoneticilerini kapsar.

Dayanak (D.T.:28.3.2024 Tarihli ve 97 Sayili YKK)

MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 07/04/2021 tarihli ve 7315 sayili Giivenlik Sorusturmasi ve
Arsiv Aragtirmasi Kanunu ile bu Kanuna dayanilarak hazirlanan ve 03/06/2022 tarih ve 31855
sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren 5649 sayili Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv
Arastirmasi Yapilmasina Dair Yonetmelige dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar (D.T.4.1.2019 Tarihli ve 7 Sayili YKK) (D.T.:28.3.2024 Tarihli ve 97 Sayili YKK)

MADDE 4- (1) Bu Yonergede gegen;

a) Arsiv arastirmasi: Kisinin kolluk kuvvetleri tarafindan halen aranip aranmadiginin, kolluk
kuvvetleri ve istihbarat {initelerinde ilisiginin, adli sicil kaydinin ve hakkinda herhangi bir tahdit
olup olmadiginin, mevcut kayitlardan saptanmasini,

b) Dokiiman: Mesaj disinda kalan, kitap, dergi, brosiir, etiit, mektup, program, emir, kroki,
plan, harita, fotograf, ses, goriintii seklindeki bilgi ve belgelerin basilmis, yazilmis ve kaydedilmis
bulundugu kagit, film, mikrofilm, manyetik bant, manyetik disket, CD ve benzeri materyalleri,

¢) Genel Miidiir: Tarim Isletmeleri Genel Miidiiriinii,

¢) Gizlilik dereceleri: Yetkisiz kimselere agiklanmasi sakincali goriilen bilgilerin 6nem
derecesine gore siniflanmasi ve adlandirilmasini,

d) Gizlilik dereceli bilgi ve belge: Tarim Isletmeleri Genel Miidiirliigii merkez ve bagh
isletmelerinde mevcut ve yetkisiz kisiler tarafindan ele gegirilmesi ve 6grenilmesi halinde, Tiirkiye
Cumbhuriyeti Devletinin dis ve i¢ glivenlik ve menfaatlerini, ulusal varlik ve biitiinliigiinii tehlikeye
diisiirebilecek mahiyet arz eden; rapor, sozlesme, yonetmelik, talimat, yonerge, mesaj, vb.
dokiimanlar ile tesis, arag, gereg, ve yerler hakkinda muhtelif ortamlara kaydedilmis veya kayith
olmayan bilgi ve belgeleri,

e) Gizlilik dereceli birim ve kisim: Gizlilik dereceli bilgi ve belgelerin bulundugu mahaller
ile bu bilgileri gébrmeye ve 6grenmeye yetkili gorevlileri,

f) Gizlilik dereceli yer: Gizlilik dereceli rapor, sozlesme, yonetmelik, talimat, yonerge,
mesaj, vb. dokiimanlar ile tesis, arag¢, gere¢ ve yerler hakkinda muhtelif ortamlara kaydedilmis veya



kayitl olmayan bilgi ve belgelerin muhafaza edildigi, bulunduruldugu ve bunlarin korunmasi igin
giivenlik tedbirleri alinmis olan her tiirlii dolap, kasa, oda ve simirlandirilmis bolgeyi,

g) Giivenlik sorusturmasi: Kisinin kolluk kuvvetleri tarafindan halen aranip aranmadiginin,
kolluk kuvvetleri ve istihbarat {initelerinde ilisiginin, adli sicil kaydinin ve hakkinda herhangi bir
tahdit olup olmadiginin, yikict ve boliicii faaliyetlerde bulunup bulunmadiginin, ahlaki durumunun,
yabancilar ile ilgisinin ve sir saklama yeteneginin olup olmadiginin, mevcut kayitlardan ve yerinden
arastirilmak suretiyle saptanmasi ve degerlendirilmesini,

g) Istihbarat: Cesitli kaynak ve araclardan elde edilen haberlerin siniflandirilmas,
kaydedilmesi, degerlendirilmesi, analizi ve yorumlanmasindan ¢ikarilan sonucu,

h) Isletmeler: Tesekkiil merkezi disindaki isletme miidiirliiklerini,

1) Merkez: Tesekkiil merkezindeki birimleri,

1) Mesaj: Acik veya kapali olarak her tiirlii haberlesme araglariyla gonderilmek {izere
hazirlanmig bilgi veya haberleri,

j) TIGEM, Genel Miidiirliik, Tesekkiil ve Kurulus: Tarim Isletmeleri Genel Miidiirliigiinii,

k) Ust kademe yéneticileri: Tesekkiil Genel Miidiirliigii merkez ve isletme teskilatinin iist
kademelerinde gdrev alan ve genel devlet politikasi icerisinde, Kurulus Ana Statiisiinde sayilan
“Amac¢ ve Faaliyet Konulari” cercevesinde yiiriitillen faaliyetlerin ve gorevlilerin sevk ve
idaresinde, yonetim politikas1 belirleme, planlama, teskilatlandirma, denetim ve temsil yetki ve
sorumluluklarini haiz, Genel Miidiir, Genel Miidiir Yardimeilari, Teftis Kurulu Baskani, I. Hukuk
Miisaviri, Ic Denetim Birimi Baskani, Daire Baskanlari, Sube Miidiirleri ve Isletme Miidiirlerini,

I) Yetkili kisi: Bir gizli evraki veya dokiimani gorevinden dolayr 6grenebilen, inceleyen,
uygulayan ve korumaktan sorumlu bulunan kisileri,

m) Yikici ve boliicii faaliyet: Devletin tilkesi ve milletiyle boliinmez biitiinliigiinii bozmay1,
Devletin ve Cumhuriyetin varligim1 tehlikeye diisiirmeyi, temel hak ve hiirriyetleri yok etmeyi
hedefleyen faaliyetleri, teror orgiitleriyle eylem isbirligi igerisinde olmayi, bu orgiitlere yardim
etmeyi, kamu imkan ve kaynaklarmi bu Orgiitleri desteklemeye yonelik kullanmayr ya da
kullandirmay1, bu orgiitlerin propagandasini yapmay,

n) Yénetim Kurulu: Tarim Isletmeleri Genel Miidiirliigii Yénetim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Gizlilik Dereceleri
Gizlilik Dereceli Birim ve Gorevler

Gizlilik derecelerinin siniflandirilmasi

MADDE 5- (1) Gizlilik dereceleri asagida belirtildigi sekilde dort sinifa ayrilir:

a) Cok gizli: Bilmesi gerekenlerin diginda diger kisilerin bilmelerinin istenmedigi ve izinsiz
aciklandigr takdirde Devletin gilivenligine, ulusal varlik ve biitiinliige, i¢c ve dis menfaatlerimize
hayati bakimdan son derece biiylik zararlar verebilecek, yabanci bir devlete faydalar saglayacak ve
giivenlik bakimindan olaganiistii 6nemi haiz mesaj, rapor, dokiiman, arag, gereg, tesis ve yerler i¢in
kullanilir.

b) Gizli: Bilmesi gerekenlerin disinda diger kisilerin bilmelerinin istenmedigi ve izinsiz
aciklandig1 takdirde Devletin giivenligine, ulusal varlik ve biitiinliige, i¢ ve dis menfaatlerimize
ciddi sekilde zarar verecek, yabanci bir devlete faydalar saglayacak nitelikte olan mesaj, rapor,
dokiiman, arag, gereg, tesis ve yerler i¢in kullanilir.

¢) Ozel: Izinsiz agiklandig1 taktirde, Devletin menfaat ve prestijini haleldar edecek veya
yabanci bir devlete faydalar saglayacak nitelikte olan mesaj, rapor, dokiiman, arag, gereg, tesis ve
yerler i¢in kullanilir.

¢) Hizmete 6zel: Kapsadig: bilgi itibariyla ¢ok gizli, gizli veya 6zel gizlilik dereceleri ile
korunmas1 gerekmeyen fakat bilmesi gerekenlerden bagkasi tarafindan bilinmesi istenmeyen mesaj,
rapor, dokiiman, arag, tesis ve yerler i¢in kullanilir.



Gizlilik dereceli birim, Kkisim ve giirevler (D.T.:4.1.2019 Tarihli ve 7 Sayili YKK) (D.T.:28.3.2024 Tarihli ve 97 Sayili YKK)

MADDE 6- (1) Genel Miidiirliik merkez ve bagl isletmelerinde gizlilik dereceli birim ve
kisimlar sunlardir:

a) Teftis Kurulu Baskant,

b) .Hukuk Miisaviri,

¢) I¢c Denetim Birimi Baskani

¢) Daire Bagkanlari,

d) Ozel Kalem Miidiirii,

e) Koruma Giivenlik Miidiirti,

f) Isletme Miidiirleri,

g) Gorevleri icabi gizlilik dereceli evrak, bilgi ve dokiimanlar1 goriip, okuyabilen;

1) Bagmiifettis ve Miifettisler,

2) Hukuk Miisaviri ve Avukatlar,

3) Sube Miidiirleri,

4) Isletme Miidiir Yardimecilari,

5) Sube Sefleri,

6)Bilgisayar Sistem Programcilar1 ve Coziimleyicileri,

7) Miihendis, Veteriner Hekim, Tekniker ve Teknisyen,

8) Memur, Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni, Bilgisayar Isletmenleri,

9) Personel Sicil Biirosu ve Arsiv Memurlart,

10) Genel Evrak Memurlari,

11) Sekreterler,

12) Telefon Santral Memurlari,

13) Koruma ve Gilivenlik Gorevlileri.

(2) “Cok Gizli” ve “Gizli” gizlilik dereceli yerlere agiktan veya naklen atanacak memurlar
ile bu kapsama giren projelerde calistirilacak teknik ve idari personel hakkinda giivenlik
sorusturmasi, Emniyet Genel Miidiirliigiince yapilir.

(3) Idarenin gerekli gordiigii hallerde, giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi tekrar
yaptirilabilir.

UCUNCU BOLUM
Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasinda izlenecek Yontem

Yontem (D.T.:4.1.2019 Tarihli ve 7 Sayili YKK) (D.T.:22.12.2022 Tarihli ve 402 Sayili YKK) (D.T.:28.3.2024 Tarihli ve 97 Sayili YKK)

MADDE 7- (1) Bu Yonerge kapsammma giren Genel Midirlik merkez ve bagh
isletmelerinde gizlilik dereceli birim ve kisimlarinda ¢alisan veya ¢alistirilmasi diisiiniilen personel
hakkinda yaptirilacak giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinda asagidaki yontem izlenir.

a) Genel Miidiirliik merkez ve tasra teskilatina statiisii veya ¢alistirma sekline bagli olmaksizin
ilk defa veya yeniden memuriyete yahut kamu gorevine atanacaklar ile gizlilik dereceli birimi ve
kisimlarina baska bir kurumdan naklen veya agiktan atanmalarda;

1) Arsiv arastirmasi taleplerine, ilgili kisinin; adi, soyadr ve kimlik numarasi bilgilerini iceren
liste elektronik ortamda eklenir. Glivenlik sorusturmasi taleplerine, ilgili kisinin ad1, soyadi, kimlik
numarasi, giincel adresi, iletisim bilgileri, mezun oldugu okul, son calistig1 isyeri ve unvan
bilgilerini iceren liste elektronik ortamda eklenir.

2) Genel Miidiirliik Insan Kaynaklar1 Dairesi Baskanliginca talep edilen arsiv arastirmasi ya
da giivenlik sorusturmasi Emniyet Genel Midiirliigii ve/veya mahalli miilki idare amirliklerine
gonderilir. Sorusturma ve arastirma sonucunu igeren bilgi ve belgeler, ilgilinin islemini yapan
kurum dosyasinda asgari “gizli” gizlilik derecesinde aidiyet konusuna gore fiziki ve/veya elektronik
ortamda muhafaza edilir.



b) ilk atama disinda kalan diger personelin giivenlik sorusturmas1 veya arsiv arastirmast, ilgili
kisinin adi, soyadi, kimlik numarasi, giincel adresi, iletisim bilgileri, mezun oldugu okul, son
calistig1 isyeri ve unvan bilgilerini igeren liste elektronik ortamda Emniyet Genel Midirligi
ve/veya mahalli miilki idare amirliklerine gonderilir.

Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi isteklerinin hazirlanmasi 253204 aini ve 97 syt vk
MADDE 8- (1) Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirina isteklerinin hazirlanmasinda
dikkate alinacak hususlar sunlardir.
a) Personelin adi, soyadi ve T.C. kimlik numaras bilgilerini igeren liste elektronik ortamda
eklenir.
b) Istek yazisinda;
1) Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Aragtirmasi Y Onetmeligi ilgi tutulur.
2) Dagitim ¢izelgesi bulundurulur.
3) Isimler, kisaltma yapilmaksizin agikca belirtilir.

Gizlilige uyma

MADDE 9- (1) Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin her evresinde kesinlikle
gizlilige uyulur. Sorusturma ve arastirma evre ve sonuglarini bilmesi gerekenlerden baskasina
aciklanmaz. Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi yazisma ve islemleri "GIZLI" gizlilik
derecesine gore yiiriitiiliir. Sorusturma ve arastirma sonucunu igeren evraklar "GIZLI" damgas1 ile
korunur.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Sorumluluk

MADDE 10- (1) Bakanlik merkez, tagra ve bagl kuruluslarda birim amirleri, Giivenlik
Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasini, bu Yonerge esaslarina gore yaptirmaktan sorumludurlar.

Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi sonucunun degerlendirilmesi ©.7.2212202 arinii ve
402 Sayili YKK) (D.T.:28.3.2024 Tarihli ve 97 Sayili YKK)

MADDE 11- (1) Genel Midiir Yardimcist baskanliginda, Teftis Kurulu Baskani, I. Hukuk
Miisaviri, Insan Kaynaklar1 Dairesi Bagkani ve diger birimlerden uygun goriilecek birer Daire
Baskaninin katilimiyla bagkan dahil en az bes kisiden ve tek sayida olacak sekilde Genel Miidiirliik
makam oluru ile Degerlendirme Komisyonu olusturulur.

(2) Yaptirilan giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi sonucunda elde edilen bilgilerin
olumsuz olmast halinde personelin, gizlilik dereceli birim, kisim ve yerlerde calistirilip
calistirlmayacaklari, gorev yeri degisikligi yapilip yapilmayacagi, bulunduklar: géreve devam edip
etmeyecekleri ve sair hususlar, “Degerlendirme Komisyonu” tarafindan incelenir ve varilan karar
Genel Miidiirliik makaminin takdirine sunulur. Degerlendirme Komisyonunun ¢alisma tutanaklari
ve kararlar gizlidir.

Yiirirlik
MADDE 12- (1) Bu Yo6nerge Tarim Isletmeleri Genel Miidiirliigii Yonetim Kurulunun
18/06/2010 tarihli ve 175 sayili Karart ile yiiriirliige girer.

Yiiriitme _
MADDE 13- (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Tarim Isletmeleri Genel Miidiirii yiiriitiir.

Degisiklik Tarihi: 4.1.2019 Tarihli ve 7 Sayih YKK
Degisiklik Tarihi: 22.12.2022 Tarihli ve 402 Sayili YKK
Degisiklik Tarihi: 28.03.2024 Tarihli ve 97 Sayili YKK



